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   सरकारी नौकरी जून 2026: ग्रेजुएट्स के लिए अधिकारी स्तर के पदो   

सरकारी नौकरी (Sarkari Naukri) की तैयारी कर रहे देश के स्नातक युवाओं के लिए जून 2026 का महीना बड़ी सौगात लेकर आया है। यदि आपने किसी भी
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से ग्रेजुएशन पूरा कर लिया है, तो आपके पास केंद्र और राज्य सरकार के विभिन्न प्रतिष्ठित विभागों में शामिल होने का
यह सुनहरा मौका है।

इस महीने जारी किए गए लेटेस्ट अपडेट (Latest Update) के अनुसार, प्रशासनिक सेवाओं, बैंकिंग सेक्टर, और न्यायिक संस्थानों में हजारों रिक्तियों को
भरने के लिए अधिसूचना जारी की जा चुकी है। सबसे खास बात यह है कि इन भर्तियों में बड़ी संख्या में अधिकारी स्तर (Officer-Level) के पद शामिल हैं,
जो युवाओं को एक शानदार करियर और सामाजिक प्रतिष्ठा प्रदान करेंगे।

अगर आप भी एक बेहतरीन सरकारी नौकरी 2026 की तलाश में  हैं,  तो  आपको इस अवसर को हाथ से  नहीं  जाने  देना चाहिए। कई विभागों  में  आवेदन की
प्रक्रिया तेजी से चल रही है, इसलिए अंतिम तिथि (Last Date) का इंतजार किए बिना उम्मीदवारों को समय रहते अपना फॉर्म सबमिट कर देना चाहिए।
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इसके साथ ही देश में अन्य बड़ी वैकेंसी की जानकारी के लिए आपसरकारी नौकरी 2026: 40,000  पदों पर बंपर भर्ती, 10वीं पास से लेकर ग्रेजुएट के लिए
मौकापर जाकर विस्तृत विवरण चेक कर सकते हैं।

   जून महीने की टॉप 9 सरकारी भर्तियां: प्रमुख विभाग और रिक्तियो   

जून 2026 के इस सप्ताह में  केंद्र सरकार और विभिन्न राज्य लोक सेवा आयोगों द्वारा कुल 9 बड़ी भर्तियों  की प्रक्रिया आयोजित की जा रही है। इन
भर्तियों के माध्यम से देश के अलग-अलग हिस्सों में रिक्त पड़े प्रशासनिक और तकनीकी पदों को भरा जाएगा।

   1. केंद्र और राज्य लोक सेवा आयोग (UPSC   State PSC)   

इस महीने विभिन्न राज्यों के लोक सेवा आयोगों द्वारा प्रशासनिक अधिकारियों की सीधी भर्ती के लिए नोटिफिकेशन जारी किया गया है। इन पदों के तहत
अनुभाग अधिकारी (Section Officer) और डिप्टी कलेक्टर जैसे उच्च स्तरीय पद शामिल हैं।

   2. बैंकिंग क्षेत्र और रक्षा सेवाएं (Banking   Defense Servic   

सार्वजनिक  क्षेत्र  के  प्रमुख  बैंकों  में  प्रोबेशनरी  ऑफिसर  (PO)  और  स्पेशलिस्ट  ऑफिसर  (SO)  के  पदों  पर  आवेदन  आमंत्रित  किए  गए  हैं।  इसके
अतिरिक्त, भारतीय रक्षा सेवाओं में कंबाइंड डिफेंस सर्विसेज के माध्यम से अधिकारी स्तर के पदों के लिए भर्ती प्रक्रिया शुरू हो चुकी है। हाल ही में जारी
अन्य विज्ञापनों को देखने के लिए आपआज़ सरकार ने जारी किया 5 सरकारी नौकरियों का नोटिफिकेशन, अभी करें आवेदन!लिंक पर क्लिक कर सकते
हैं।

   3. न्यायिक संस्थान और अन्य आयोग   

विभिन्न राज्यों  के  उच्च न्यायालयों  और जिला अदालतों  में  प्रशासनिक और समीक्षा अधिकारी के  पदों  पर बंपर वैकेंसियां  निकाली गई हैं।  उम्मीदवार
आधिकारिक वेबसाइट पर जाकर ऑफिशियल नोटिफिकेशन PDF डाउनलोड करके कुल पदों की संख्या और श्रेणीवार सूची (List) देख सकते हैं।

   अधिकारी स्तर (Officer-Level) के पदों के लिए आवश्यक शैक्षणिक    

इन प्रतिष्ठित सरकारी नौकरियों के लिए आवेदन करने हेतु शैक्षणिक योग्यता को बेहद सरल लेकिन अनिवार्य मानकों के अनुरूप रखा गया है, ताकि देश
का हर योग्य स्नातक इसमें भाग ले सके।
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   अनिवार्य शैक्षणिक अहर्ताएं:   

 >>  सामान्य  स्नातक:उम्मीदवार  के  पास  भारत  के  किसी  भी  मान्यता  प्राप्त  विश्वविद्यालय  से  आर्ट्स,  साइंस,  या  कॉमर्स  में  बैचलर  डिग्री
(Graduation) होनी चाहिए।

 >> तकनीकी योग्यता:कुछ विशेष अधिकारी स्तर के पदों जैसे आईटी ऑफिसर या इंजीनियरिंग विंग के लिए बीई (B.E), बीटेक (B.Tech) या एमसीए (MCA)
की डिग्री होना आवश्यक है।

 >> अंतिम वर्ष के छात्र:कुछ विभागों में ग्रेजुएशन के अंतिम वर्ष (Final Year) में पढ़ रहे छात्र भी सशर्त आवेदन करने के पात्र बनाए गए हैं।

यदि आप तकनीकी क्षेत्र से हैं और आईटीआई पास हैं, तो आपके लिए रेलवे में भी एक विशेष अवसर उपलब्ध है, जिसकी पूरी जानकारी रेलवे भर्ती 2026:
बिना परीक्षा सीधी नौकरी, 2800  पद! 10वीं पास ITI वाले तुरंत करें आवेदन! से प्राप्त की जा सकती है।

   आयु सीमा और सरकारी नियमों के अनुसार मिलने वाली छूट   

इन सरकारी भर्तियों में शामिल होने के लिए उम्मीदवारों की न्यूनतम और अधिकतम आयु सीमा का निर्धारण पद और विभाग के अनुसार अलग-अलग
किया गया है।

   सामान्य आयु सीमा:   

अधिकारी स्तर के पदों के लिए सामान्य श्रेणी के उम्मीदवारों की न्यूनतम आयु 21 वर्ष और अधिकतम आयु 30 से 35 वर्ष के बीच निर्धारित की गई है।
आयु की गणना के लिए एक निश्चित कट-ऑफ तिथि तय की गई है, जिसकी पुष्टि आप ऑफिशियल नोटिफिकेशन से कर सकते हैं।

   आरक्षित वर्गों को मिलने वाली छूट:   

 >> ओबीसी (OBC) उम्मीदवार:अन्य पिछड़ा वर्ग के आवेदकों को अधिकतम आयु सीमा में 3 वर्ष की छूट दी जाएगी।

 >> एससी एसटी (SC ST) उम्मीदवार:अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों को नियमानुसार 5 वर्ष की छूट मिलेगी।

 >> दिव्यांग (PwBD) एवं पूर्व सैनिक:इस श्रेणी के उम्मीदवारों को सरकारी नियमों के तहत 10 से 15 वर्ष तक की ऊपरी आयु सीमा में राहत प्रदान की
जाएगी।
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   चयन प्रक्रिया और सैलरी पैकेज: जानें कितना मिलेगा वेतनमान   

अधिकारी स्तर की इन नौकरियों में चयन प्रक्रिया को पूरी तरह से पारदर्शी और योग्यता आधारित बनाया गया है। इसमें उम्मीदवारों को विभिन्न चरणों
की परीक्षाओं को सफलतापूर्वक पास करना होगा।

   परीक्षा के विभिन्न चरण:   

आमतौर  पर  इन  उच्च  स्तरीय  पदों  के  लिए  चयन  प्रक्रिया  तीन  प्रमुख  चरणों  में  विभाजित  होती  है:  प्रारंभिक  परीक्षा  (Prelims),  मुख्य  परीक्षा
(Mains), और अंतिम चरण में साक्षात्कार (Interview)। कुछ तकनीकी पदों के लिए स्किल टेस्ट या कंप्यूटर टाइपिंग टेस्ट भी आयोजित किया जा सकता
है।

   आकर्षक सैलरी पैकेज और भत्ते:   

चयनित  उम्मीदवारों  को  7वें  वेतन  आयोग  (7th  Pay  Commission)  के  नियमानुसार  बेहतरीन  पे-स्केल  दिया  जाएगा।  अधिकारी  स्तर  के  इन  पदों  पर
प्रारंभिक मूल वेतन  44,900 से लेकर  56,100 प्रति माह तक होता है। इसके अलावा, सरकारी कर्मचारियों को महंगाई भत्ता (DA), मकान किराया भत्ता
(HRA), और चिकित्सा सुविधाएं जैसी कई अन्य सुविधाएं भी दी जाती हैं।

   आवेदन कैसे करें: ऑनलाइन फॉर्म भरने की स्टेप-बाय-स्टेप गाइड   

इन सभी 9 बड़ी  भर्तियों  के  लिए आवेदन की प्रक्रिया  पूरी  तरह से  डिजिटल रखी गई है।  उम्मीदवार घर बैठे  आधिकारिक पोर्टल के  माध्यम से  अपना
फॉर्म सबमिट कर सकते हैं।

   ऑनलाइन आवेदन करने की सरल प्रक्रिया:   

 >> स्टेप 1:सबसे पहले संबंधित विभाग की आधिकारिक वेबसाइट (Official Website) पर जाएं।

 >> स्टेप 2:होमपेज पर मौजूद  Recruitment  या  Apply Online  के लिंक पर क्लिक करें।

 >> स्टेप 3:अपना मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी दर्ज करके नया रजिस्ट्रेशन (Registration) पूरा करें।

 >> स्टेप 4:अब प्राप्त लॉगिन क्रेडेंशियल की मदद से अकाउंट में लॉगिन करें और मुख्य आवेदन फॉर्म भरें।
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 >> स्टेप 5:अपने आवश्यक दस्तावेज, जैसे- ग्रेजुएशन मार्कशीट, जाति प्रमाण पत्र, फोटो और सिग्नेचर को स्कैन करके अपलोड करें।

 >> स्टेप 6:अपनी कैटेगरी के अनुसार ऑनलाइन माध्यम (नेट बैंकिंग यूपीआई कार्ड) से आवेदन शुल्क का भुगतान करें।

 >> स्टेप 7:फॉर्म को अंतिम रूप से सबमिट करें और भविष्य के संदर्भ के लिए उसका एक प्रिंटआउट निकालकर सुरक्षित रख लें।

   महत्वपूर्ण तिथियां: अंतिम तारीख से पहले ऐसे करें आवेदन   

जून 2026 की इन शानदार भर्तियों का हिस्सा बनने के लिए समय प्रबंधन बेहद जरूरी है। अधिकांश विभागों द्वारा ऑनलाइन फॉर्म स्वीकार करने की
अंतिम तिथि जून महीने के आखिरी सप्ताह या जुलाई 2026 के पहले सप्ताह तक रखी गई है।

अंतिम दिनों  में  अक्सर आधिकारिक वेबसाइट पर सर्वर डाउन या तकनीकी समस्या (Application Status Check Issue) जैसी परेशानियां  देखने  को
मिलती हैं। इस असुविधा से बचने के लिए सलाह दी जाती है कि आप आज ही अपना पसंदीदा नोटिफिकेशन डाउनलोड करें, अपनी पात्रता की जांच करें, और
तुरंत अप्लाई ऑनलाइन (Apply Online) की प्रक्रिया पूरी कर लें। समय पर किया गया आवेदन आपके सरकारी अधिकारी बनने के सपने को सच करने
की दिशा में पहला और सबसे मजबूत कदम होगा।

   महत्वपूर्ण प्रश्न और उत्तर   

जून 2026 में स्नातकों के लिए विभिन्न सरकारी विभागों, बैंकों और न्यायिक संस्थानों में कुल 9 शानदार और बड़ी भर्तियां निकाली गई हैं।

जी हां, इस महीने जारी नोटिफिकेशन्स में बड़ी संख्या में पद प्रशासनिक, बैंकिंग और रक्षा सेवाओं के अंतर्गत अधिकारी स्तर के हैं।

इन पदों पर आवेदन करने के लिए उम्मीदवार के पास किसी भी मान्यता प्राप्त संस्थान से किसी भी विषय में  स्नातक (Graduation) की डिग्री होनी
अनिवार्य है।

हां, सरकारी नियमानुसार ओबीसी वर्ग को 3 वर्ष, एससी एसटी वर्ग को 5 वर्ष तथा दिव्यांगों को ऊपरी आयु सीमा में विशेष छूट दी जाएगी।

आवेदन पूरी तरह से ऑनलाइन माध्यम से स्वीकार किए जा रहे हैं। विभिन्न पदों के लिए अंतिम तिथि जून के अंत से लेकर जुलाई 2026 के प्रथम सप्ताह
तक है।

उम्मीदवार संबंधित विभागों और आयोगों की आधिकारिक वेबसाइट पर जाकर वैकेंसी का विस्तृत विज्ञापन और पीडीएफ डाउनलोड कर सकते हैं।
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