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UPPSC PCS 2026  500 अफसरों की बंपर भर्ती, नोटिफिकेशन जारी!
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   UPPSC PCS भर्ती 2026: 500 पदों के लिए आधिकारिक नोटिफिकेशन जा   

उत्तर  प्रदेश  में  सरकारी  प्रशासनिक  अफसर  (Government  Officer)  बनने  का  सपना  देख  रहे  लाखों  युवाओं  के  लिए  एक
शानदार  और  बड़ी  खुशखबरी  सामने  आई  है।उत्तर  प्रदेश  लोक  सेवा  आयोग  (UPPSC)ने  बहुप्रतीक्षितसंयुक्त  राज्य  प्रवर
अधीनस्थ सेवा (PCS) परीक्षा 2026का विस्तृत आधिकारिक नोटिफिकेशन (Official Notification PDF) जारी कर दिया है।

इस वर्ष, आयोग ने  इस महाभर्ती अभियान के तहत राज्य भर के विभिन्न प्रतिष्ठित विभागों  में  लगभग500 पदोंपर नियुक्तियां
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करने की घोषणा की है। जो भी उम्मीदवार राज्य की इस सबसे बड़ी प्रशासनिक परीक्षा में  भाग लेना चाहते हैं,  वे अपनाstatus
checkकरके तय समय के भीतरapply onlineकर सकते हैं।

   पदों की संख्या में बदलाव की संभावना   

आयोग  (UPPSC)  द्वारा  जारी  नवीनतमlatest  update  2026के  अनुसार,  विज्ञापित  500  पदों  की  यह  संख्या  प्रारंभिक  है।
भविष्य में राज्य सरकार और विभिन्न विभागों की प्रशासनिक जरूरतों और रिक्तियों की स्थिति के आधार पर इन पदों की संख्या
घट या बढ़ भी सकती है। इसलिए उम्मीदवारों को अपनी तैयारी पूरे जोरों पर रखनी चाहिए।

यह भी पढ़ें:दिल्ली में 116 पदों पर बंपर भर्ती 2026! अभी करें आवेदन

   यूपीपीएससी पीसीएस 2026: आवेदन की महत्वपूर्ण तिथियां और शेड्य   

किसी भी प्रतियोगी परीक्षा में सफलता का पहला कदम समय सीमा के भीतर अपना आवेदन सफलतापूर्वक जमा करना होता है।
यूपीपीएससी  ने  आवेदन  प्रक्रिया  को  पूरी  तरह  से  ऑनलाइन  और पारदर्शी  रखा  है।  उम्मीदवारों  को  अंतिम  समय की  तकनीकी
समस्याओं से बचने के लिए जल्द से जल्द फॉर्म भरना चाहिए।

   महत्वपूर्ण तिथियों की सूची (Important Dates List)   

 >> ऑनलाइन आवेदन प्रारंभ होने की तिथि:25 जून 2026

 >> ऑनलाइन आवेदन करने की अंतिम तिथि:27 जुलाई 2026

 >> आवेदन शुल्क जमा करने की अंतिम तिथि:27 जुलाई 2026

 >> आवेदन पत्र में ऑनलाइन संशोधन (Correction) की तिथियां:28 जुलाई 2026 से 3 अगस्त 2026 तक

यदि उम्मीदवार 27 जुलाई तक अपना शुल्क जमा नहीं कर पाते हैं, तो उनका आवेदन स्वतः ही निरस्त मान लिया जाएगा। इसके
अलावा, संशोधन विंडो केवल मामूली गलतियों को सुधारने का मौका देगी, इसलिए फॉर्म भरते समय अतिरिक्त सावधानी बरतें।

   शैक्षणिक योग्यता: कौन कर सकता है इस परीक्षा के लिए आवेदन?   

UPPSC PCS परीक्षा राज्य की ग्रुप-ए (Group-A) और ग्रुप-बी (Group-B) सेवाओं के लिए आयोजित की जाती है, इसलिए
इसके लिए शैक्षणिक मापदंड भी उसी स्तर के रखे गए हैं। सामान्य प्रशासनिक पदों के लिए बुनियादी योग्यता होना अनिवार्य
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है।

   स्नातक (Graduation) है न्यूनतम योग्यता   

इस भर्ती प्रक्रिया में शामिल होने के लिए उम्मीदवार के पास भारत के किसी भी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय या संस्थान से
किसी  भी  स्ट्रीम  (Arts,  Science,  Commerce)  मेंस्नातक  (Bachelor  s  Degree)की  डिग्री  होनी  चाहिए।  जो  छात्र  अपने
अंतिम वर्ष में हैं, उन्हें विस्तृत नोटिफिकेशन में दिए गए नियमों को ध्यान से पढ़ना चाहिए।

   विशिष्ट पदों के लिए अतिरिक्त योग्यता   

कुछ  विशेष  पदों  (जैसे  सहायक  श्रम  आयुक्त,  सब-रजिस्ट्रार  आदि)  के  लिए  सामान्य  स्नातक  के  अलावा  संबंधित  क्षेत्र  में
विशेषज्ञता  (जैसे  Law,  Economics,  Sociology)  की  मांग  की  जाती  है।  उम्मीदवारों  को  सलाह  दी  जाती  है  कि  वे  पदवार
योग्यता की पूरीlist PDFआधिकारिक वेबसाइट से डाउनलोड करके जरूरcheckकरें।

अन्य शानदार अवसर:GPSC भर्ती 2026: स्नातक पास के लिए बंपर अवसर, आवेदन शुरू!

   आयु सीमा और आरक्षित वर्गों के लिए छूट के नियम   

प्रशासनिक सेवाओं में शामिल होने के लिए आयु सीमा का निर्धारण एक महत्वपूर्ण कारक है। उत्तर प्रदेश लोक सेवा आयोग ने
पीसीएस  2026  भर्ती  के  लिए  एक  स्पष्ट  और  पारदर्शी  आयु  सीमा  तय  की  है,  जिसका  पालन  करना  सभी  आवेदकों  के  लिए
अनिवार्य है।

   न्यूनतम और अधिकतम आयु (Age Limit)   

ऑनलाइन  आवेदन  (apply  online)  करने  वाले  सामान्य  श्रेणी  (General  Category)  के  उम्मीदवारों  कीन्यूनतम  आयु  21
वर्षऔरअधिकतम आयु  40  वर्षके  बीच होनी  चाहिए।  आयु  की  सटीक गणना  के  लिए  कट-ऑफ डेट  का  उल्लेख आधिकारिक
नोटिफिकेशन पीडीएफ (Notification PDF) में स्पष्ट रूप से किया गया है।

   आयु सीमा में छूट का प्रावधान (Age Relaxation)   
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 >> OBC   SC   ST वर्ग:उत्तर  प्रदेश राज्य के  मूल निवासी  आरक्षित वर्गों  को  अधिकतम आयु  सीमा  में  राज्य सरकार के
नियमानुसार 5 वर्ष की विशेष छूट प्रदान की जाएगी।

 >> दिव्यांग जन (PwD):दिव्यांग उम्मीदवारों के लिए अधिकतम आयु सीमा में 15 वर्ष तक की छूट का प्रावधान रखा गया है।

 >> भूतपूर्व सैनिक और राज्य कर्मचारी:एक्स-सर्विसमैन और यूपी सरकार के सेवारत कर्मचारियों को भी नियमों के तहत आयु में
रियायत दी जाएगी।

   किन प्रमुख प्रशासनिक पदों (डिप्टी कलेक्टर, DSP, BDO) पर होगी   

UPPSC  PCS  परीक्षा  को  उत्तर  प्रदेश  की  सबसे  प्रतिष्ठित  और  सम्मानजनक  प्रतियोगी  परीक्षा  माना  जाता  है।  इस  एक
परीक्षा के माध्यम से राज्य के कई महत्वपूर्ण विभागों में राजपत्रित (Gazetted) अधिकारियों का चयन किया जाता है।

   प्रमुख पदों का विवरण (Top Posts List)   

इस वर्ष लगभग 500 पदों पर जो बंपर भर्ती होनी है, उसमें राज्य सरकार के कई शीर्ष पद शामिल हैं। सफल उम्मीदवारों को मेरिट
और उनकी प्राथमिकता के आधार पर निम्नलिखित पदों पर नियुक्त किया जाएगा:

 >> डिप्टी कलेक्टर (Deputy Collector   SDM)

 >> डिप्टी सुपरिंटेंडेंट ऑफ पुलिस (DSP)

 >> ब्लॉक विकास अधिकारी (BDO)

 >> सहायक श्रम आयुक्त (Assistant Labour Commissioner)

 >> जिला प्रशासनिक अधिकारी (District Administrative Officer)

 >> खाद्य सुरक्षा अधिकारी (Food Safety Officer)

 >> सब-रजिस्ट्रार (Sub-Registrar)

नवीनतम सरकारी नौकरियां:आज़ सरकार ने जारी किया 5 सरकारी नौकरियों का नोटिफिकेशन, अभी करें आवेदन!

   यूपीपीएससी पीसीएस 2026 की चयन प्रक्रिया: प्रीलिम्स, मेन्स और   

पीसीएस  (PCS)  अधिकारी  बनने  का  सफर  आसान  नहीं  होता   इसके  लिए  उम्मीदवारों  को  एक  कठिन  और  त्रि-स्तरीय  चयन
प्रक्रिया  (Selection  Process)  से  गुजरना  पड़ता  है।  प्रत्येक  चरण अपने  आप में  चुनौतीपूर्ण  होता  है  और  अंतिम  मेरिट  सूची
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(Final Merit List) में स्थान बनाने के लिए हर चरण को पास करना अनिवार्य है।

   1. प्रारंभिक परीक्षा (Preliminary Exam)   

यह  चयन  प्रक्रिया  का  पहला  पड़ाव  है,  जो  प्रकृति  में  बहुविकल्पीय  (Objective  Type)  होता  है।  इसमें  दो  पेपर  (General
Studies-I  और  CSAT)  होते  हैं।  यह  एक  स्क्रीनिंग  परीक्षा  है,  और  इसके  अंक  अंतिम  मेरिट  में  नहीं  जोड़े  जाते  हैं।  केवल  इसे
क्वालीफाई करना आवश्यक होता है।

   2. मुख्य परीक्षा (Mains Exam)   

प्रीलिम्स पास करने वाले उम्मीदवार मुख्य परीक्षा में  बैठते हैं। यह एक वर्णनात्मक (Descriptive) परीक्षा होती है, जिसमें
सामान्य अध्ययन, निबंध और हिंदी भाषा के पेपर शामिल होते हैं। मुख्य परीक्षा में प्राप्त अंक ही आपके अंतिम चयन का आधार
बनते हैं।

   3. साक्षात्कार (Interview   Personality Test)   

मुख्य परीक्षा में सफल घोषित किए गए उम्मीदवारों को अंतिम चरण यानी पर्सनैलिटी टेस्ट (Interview) के लिए बुलाया जाता
है। इसमें उम्मीदवार के आत्मविश्वास, निर्णय लेने की क्षमता और प्रशासनिक कौशल का आकलन किया जाता है। मेन्स और
इंटरव्यू के कुल अंकों के आधार पर अंतिमstatusऔर रिजल्ट जारी किया जाता है।

   यूपीपीएससी की वेबसाइट पर ऑनलाइन आवेदन कैसे करें? (स्टेप-बाय-   

UPPSC  ने  अपनी  सभी  भर्तियों  के  लिए  आवेदन  प्रक्रिया  को  सुव्यवस्थित  कर  दिया  है।  अब  किसी  भी  भर्ती  मेंapply
onlineकरने  के  लिए  उम्मीदवारों  काOTR  (One  Time  Registration)होना  बेहद  जरूरी  है।  इसके  बिना  आप आवेदन  नहीं  कर
सकते हैं।

   ऑनलाइन फॉर्म भरने की प्रक्रिया (How to Apply)   

 >> स्टेप 1:सबसे पहले उत्तर प्रदेश लोक सेवा आयोग की आधिकारिक वेबसाइट (uppsc.up.nic.in) पर जाएं।
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 >> स्टेप 2:यदि आपने अभी तक  वन टाइम रजिस्ट्रेशन  (OTR) नहीं किया है, तो पहले OTR प्रक्रिया पूरी करें और अपना OTR
नंबर प्राप्त करें।

 >> स्टेप 3:वेबसाइट के होमपेज पर  Candidate Segment  में जाएं और  UPPSC PCS Recruitment 2026 Apply Online
 लिंक पर क्लिक करें।

 >> स्टेप 4:अपना OTR नंबर दर्ज करके लॉगिन करें। आपका अधिकांश डेटा स्वचालित रूप से भर जाएगा।

 >> स्टेप 5:शेष आवश्यक जानकारी दर्ज करें, अपनी शैक्षणिक योग्यता के दस्तावेज़, नई फोटो और हस्ताक्षर स्कैन करके
अपलोड करें।

 >> स्टेप 6:अपनी श्रेणी के अनुसार निर्धारित आवेदन शुल्क का ऑनलाइन भुगतान (Debit Credit Card, Net Banking) करें।

 >> स्टेप 7:फॉर्म को फाइनल सबमिट करें और भविष्य के संदर्भ के लिए भरे हुए आवेदन पत्र का एक प्रिंटआउट (Print PDF)
निकालकर सुरक्षित रख लें।

   उम्मीदवारों के लिए महत्वपूर्ण दिशा-निर्देश और जरूरी सलाह   

आयोग (UPPSC) ने उम्मीदवारों को सख्त सलाह दी है कि वे ऑनलाइन फॉर्म जमा करने के लिए अंतिम तिथि (27 जुलाई 2026)
का इंतजार बिल्कुल न करें। अक्सर अंतिम दिनों में सर्वर पर अत्यधिक लोड (Heavy Traffic) होने के कारण वेबसाइट धीमी हो
जाती है या क्रैश हो सकती है, जिससे आप आवेदन करने से वंचित रह सकते हैं।

   दस्तावेजों की सत्यता और तैयारी   

आवेदन करने से पहले अपनी 10वीं, 12वीं की मार्कशीट, ग्रेजुएशन की डिग्री, जाति प्रमाण पत्र (यदि लागू हो) और OTR विवरण
अपने पास तैयार रखें। फॉर्म में भरी गई कोई भी गलत जानकारी दस्तावेज़ सत्यापन (Document Verification) के समय आपके
आवेदन  को  हमेशा  के  लिए  निरस्त  करवा  सकती  है।  यह  500 पदों  की  भर्ती  आपके  करियर  काlatest  updateबन सकती  है,
इसलिए तैयारी अभी से शुरू कर दें।

   महत्वपूर्ण प्रश्न और उत्तर   

इस भर्ती के लिए ऑनलाइन आवेदन जमा करने और शुल्क भुगतान करने की अंतिम तिथि 27 जुलाई 2026 निर्धारित की गई है।
इसके बाद लिंक निष्क्रिय हो जाएगा।

आधिकारिक नोटिफिकेशन के अनुसार, इस साल लगभग 500 पदों  (Group A और Group B) पर प्रशासनिक अधिकारियों  की
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भर्ती की जाएगी, जिसे प्रशासनिक आवश्यकतानुसार घटाया या बढ़ाया जा सकता है।

हाँ, यूपीपीएससी की किसी भी परीक्षा में आवेदन करने के लिए OTR (वन टाइम रजिस्ट्रेशन) पूरी तरह से अनिवार्य है। बिना OTR
नंबर के आप आवेदन पत्र नहीं भर पाएंगे।

सामान्य वर्ग के उम्मीदवारों की आयु न्यूनतम 21 वर्ष और अधिकतम 40 वर्ष होनी चाहिए। आरक्षित वर्गों (OBC, SC, ST)
को उत्तर प्रदेश सरकार के नियमानुसार अधिकतम आयु में छूट दी जाएगी।

चयन प्रक्रिया तीन मुख्य चरणों में पूरी होती है: 1. प्रारंभिक परीक्षा (Preliminary Exam - बहुविकल्पीय), 2. मुख्य परीक्षा
(Mains Exam - वर्णनात्मक), और 3. व्यक्तिगत साक्षात्कार (Interview)।

उम्मीदवार उत्तर प्रदेश लोक सेवा आयोग की आधिकारिक वेबसाइट uppsc.up.nic.in पर जाकर  Candidate Segment  या 
Notifications  सेक्शन से विस्तृत नोटिफिकेशन की PDF डाउनलोड कर सकते हैं।
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