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Faktagranskad av Redaktionen.

Att hyra ut sin bostad kan vara en I6nsam affar, men ocksa en kalla till betydande problem om man
inte &r noggrann. Statistik fran SCB (2023) visar att det finns 6ver 1,5 miljoner smahus och 6ver 1,4
miljoner lagenheter som upplats med hyresratt i Sverige. Med ett sa stort antal uthyrningar ar det inte
forvanande att manga hyresvardar stéter pa utmaningar. Faktum ar att en stor andel av problemen vid
uthyrning harror fran sjalva valet av hyresgast. Enligt en undersokning fran Hyresgastféreningen
uppger 30% av hyresvardar att de haft problem med hyresgaster, ofta relaterat till utebliven hyra eller
skador pa fastigheten. For att navigera framgangsrikt i uthyrningsdjungeln ar det avgérande att kanna
till vanliga fallgropar och hur man undviker dem. Den héar guiden fokuserar pad misstagen manga
hyresvardar gor och ger konkreta rad for en tryggare och mer [6nsam uthyrning. Vi rekommenderar
starkt att du bekantar dig med praktiska tips for hyresvardar vid uthyrning som tacker de viktigaste
aspekterna av en séker uthyrningsprocess.

Vanliga Misstag vid Val av Hyresgast



Det finns en rad vanliga misstag som hyresvardar gér nar de ska valja sin nasta hyresgast. Dessa
misstag kan leda till allt fran utebliven hyra och stérningar till kostsamma juridiska processer. Ett av de
mest frekventa misstagen ar att vara for snabb i processen. Man vill fylla bostaden snabbt och
kompromissar darfor med bakgrundskontroller eller later sig charmas av en till synes trevlig person
utan att grava djupare. Ett annat vanligt fel &r att inte ha en tydlig och tydlig kravprofil for den ideala
hyresgasten. Utan en klar bild av vad man soker, blir det svart att objektivt utvardera kandidater.

1. Otillracklig Bakgrundskontroll: Detta ar kanske det mest kritiska misstaget. Att endast forlita sig pa
personlig intervju och referenser kan vara farligt. Manga hyresvardar missar att kontrollera
hyresgastens ekonomiska situation, tidigare hyreshistorik eller eventuella betalningsanmarkningar.
Detta kan leda till att man hyr ut till nAgon som inte har rad att betala hyran, eller som har en historik
av problematiskt boende.

2. Forlita sig pd magkansla istallet for fakta: Aven om magkéanslan kan spela en roll, far den aldrig
ersatta en grundlig faktagranskning. En person kan verka charmig och palitlig vid ett forsta mote, men
sakna den finansiella stabilitet eller ansvarskansla som kravs for att vara en bra hyresgast. Att basera
sitt beslut enbart pa personliga intryck ckar risken markant.

3. Otydliga Uthyrningskriterier: Innan du ens bérjar annonsera ut din bostad bor du ha en klar bild av
vilken typ av hyresgast du soker. Ar du ute efter en ensamstaende person, ett par, en familj? Vilken
typ av yrke eller inkomstniva forvantar du dig? Utan dessa kriterier blir det svart att salla bland
ansokningar och att objektivt jamfora kandidater.

4. Att inte kontrollera referenser noggrant: Nar referenser lamnas ar det viktigt att inte bara ringa upp
numren. Stall specifika fragor om hyresgastens beteende, punktlighet med hyresbetalningar och hur
de skott bostaden. Vissa hyresvardar nojer sig med att bara bekrafta att personen bott dar, vilket ger
valdigt lite vardefull information.

5. Att inte forsta juridiken kring uthyrning: Manga hyresvardar, sarskilt de som hyr ut for férsta gangen,
saknar kunskap om hyreslagen och de rattigheter och skyldigheter som féljer med uthyrningen. Detta
kan leda till att man tecknar felaktiga avtal, eller att man inte agerar korrekt vid problem, vilket kan fa
kostsamma konsekvenser.

Hur du Genomfdr en Grundlig Bakgrundskontroll

En grundlig bakgrundskontroll &r din viktigaste skyddsatgard mot problematiska hyresgaster. Denna
process bor inte ses som en bdrda, utan som en investering i din egen trygghet och din bostads
varde. | var erfarenhet ar det de hyresvardar som lagger ner tid pa detta steg som sallan stéter pa
problem langre fram.

1. Kreditkontroll och Betalningsanmarkningar: Det forsta steget ar att kontrollera hyresgastens
ekonomi. Genom att anvanda externa tjanster kan du snabbt se om personen har nagra
betalningsanmarkningar hos Kronofogden eller andra kreditupplysningsféretag. Detta ger en
indikation pa deras finansiella stabilitet. En person med flera betalningsanmaérkningar kan vara en
riskfaktor.



2. Kontrollera Tidigare Hyreshistorik: Be om kontaktuppgifter till tidigare hyresvéardar och ring upp
dem. Stall fragor som: "Hur lange bodde personen hos er?", "Betalade de alltid hyran i tid?", "Holl de
lagenheten i gott skick?", "Fanns det nagra klagomal fran grannar eller féreningen?" En person som
har en lang och problemfri hyreshistorik ar oftast ett sakrare kort. Enligt Hyresgéastforeningens statistik
framkommer det att de flesta hyreskonflikter kan undvikas genom en noggrann urvalsprocess
(Hyresgastforeningen, 2023).

3. Verifiera Anstallning och Inkomst: Begar inkomstuppgifter fran den potentiella hyresgéasten, till
exempel anstéllningsavtal eller I6nespecifikationer. Detta hjalper dig att beddma om de har en stabil
inkomst som tacker hyran och levnadskostnader. Det ar ocksa en bra idé att be om en
arbetsgivarintyg for att bekrafta anstallningen.

4. Sociala Medier och Offentliga Register: Aven om det kan kannas integritetskansligt, kan en snabb
sokning pa sociala medier och i offentliga register ge ytterligare insikter. Sok pa personens namn for
att se om det finns nagra varningssignaler eller information som kan vara relevant. Var dock forsiktig
med att dra forhastade slutsatser baserade enbart pa detta.

5. Anvand en Tjanst for Hyresvardar: For att férenkla processen och sakerstalla att inga viktiga steg
missas, finns det specialiserade tjanster som hjélper hyresvardar med bakgrundskontroller. Dessa
tjanster kan samla information fran olika kallor och presentera en sammanfattad rapport. <a
href="https://rentry.co/ykkh69xc">en komplett checklista for sdker uthyrning</a> kan vara ovarderlig
har.

Forstaelse for Hyreskontraktet och Lagen

Att ha ett juridiskt korrekt hyreskontrakt ar grundlaggande for att skydda bade dig som hyresvérd och
hyresgasten. Manga misstag sker har, dar hyresvardar anvander generiska mallar utan att anpassa
dem, eller helt enkelt inte forstar innebdrden av de olika klausulerna.

1. Anvand Standardavtal med Omsorg: Det finns manga standardavtal for hyreskontrakt, men det ar
viktigt att vélja ett som &r anpassat for den typ av uthyrning du gor (t.ex. privatuthyrningslagen eller
jordabalken). Se till att avtalet &r uppdaterat enligt gallande lagstiftning. Enligt Boverket ar ett tydligt
och juridiskt korrekt hyreskontrakt en av de viktigaste faktorerna for en problemfri uthyrning.

2. Tydliga Villkor for Hyra och Betalning: Kontraktet maste tydligt specificera hyresbeloppet, nar det
ska betalas, hur det ska betalas (t.ex. bankgiro, plusgiro) och vad som hander vid forsenad betalning
(drojsmal, ranta). Det ar ocksa viktigt att reglera indexering av hyran om det &r en langre uthyrning.

3. Reglering av Uppsagningstid: Se till att uppsagningstiderna ar korrekt angivna i enlighet med lagen.
For privatuthyrning galler ofta en manads uppsagningstid for hyresgasten och tre manader for
hyresvarden, men detta kan variera. Forsta skillnaden mellan tillsvidareavtal och tidsbestamda avtal.

4. Skotsel och Underhall av Bostaden: Kontraktet bor klargora hyresgastens ansvar for skétsel och
underhall av bostaden, samt vad som kravs vid eventuella skador. Detta inkluderar allt fran allman
stadning till hur man ska agera vid vattenlackor eller andra akuta problem.



5. Husdjur och Rokning: Om du har specifika regler gallande husdijur eller rékning i bostaden, maste
detta tydligt framga i kontraktet. Var medveten om att det kan finnas begransningar for hur langt du
kan stracka dessa regler, sarskilt om bostaden hyrs ut som permanentboende.

6. Juridisk Radgivning: Om du kanner dig oséker, tveka inte att anlita juridisk expertis for att granska
eller uppratta ditt hyreskontrakt. Kostnaden for detta ar ofta liten jamfort med de potentiella
kostnaderna for att hantera en tvist som uppstar pa grund av ett bristfalligt avtal.
Hyresgastforeningens guide om hyresratt (Hyresgastforeningens guide om hyresratt) ger ocksa
vardefull information om hyresgastens rattigheter och skyldigheter, vilket ar viktigt for hyresvardar att
kanna till for att undvika missforstand.

Hantering av Referenser: Vad man ska fraga

Referenser ar en viktig pusselbit i urvalsprocessen, men manga hyresvardar misslyckas med att
utnyttja denna resurs fullt ut. Att bara bekrafta kontaktuppgifter racker inte. Du maste stalla ratt fragor
for att fa fram relevant information.

« Fraga om betalningshistorik: "Betalade hyresgasten alltid hyran i tid, eller fanns det nagra
forseningar?"

« Fraga om skotsel: "Hur skotte hyresgasten bostaden? Fanns det nagra klagomal pa skick eller
renlighet?"

 Fraga om grannrelationer: "Var hyresgasten en god granne? Finns det nagra rapporter om
stérningar?"

 Fraga om uppsagning: "Varfor flyttade hyresgasten? Var det en smidig process?"

 Fraga om eventuella problem: "Har du nagonsin haft nagra problem med den har hyresgéasten som
kan vara bra for mig att kanna till?"

Om den tidigare hyresvarden verkar ovillig att ge detaljerad information, eller om svaren ar vaga, kan
det vara en varningsflagga. En person som har haft en positiv och problemfri uthyrning &r oftast villig
att ge goda referenser.

Forhindra Problem med Storningar och Skador

Ett av de vanligaste problemen som hyresvardar drabbas av ar hyresgaster som stor grannar eller
orsakar skador pa fastigheten. Dessa problem kan vara kostsamma och tidskravande att hantera,
men det finns satt att minska risken.

1. Tydliga Regler i Kontraktet: Se till att hyreskontraktet innehaller klausuler om storningar och skotsel.
Specificera att hyresgasten ansvarar for att inte stdra grannar och att de ska ersatta eventuella skador
de orsakar.

2. Referenstagning med Fokus pa Skotsel: Nar du kontrollerar referenser, fraga specifikt om
hyresgastens skétsel av tidigare bostader och om det forekommit nagra klagomal fran grannar.



3. Inspektera Bostaden Regelbundet (med varsel): Om det & majligt och avtalat, genomfor
regelbundna tillsyner av bostaden. Detta ger dig mdjlighet att upptacka eventuella problem i ett tidigt
skede. Kom ihag att du maste ge hyresgasten rimligt varsel innan du besoker bostaden.

4. Ha en Nollvision for Skador: Var tydlig med att du forvantar dig att bostaden skdts som om det vore
deras egen. Vid en utflyttningsbesiktning, jamfor skicket med en besiktning vid inflyttning.
Dokumentera alla skador som inte beror p& normalt slitage.

5. Vid Probleminledande Dialog: Om du far kannedom om problem, agera snabbt. Inled en dialog med
hyresgasten for att forsta situationen och hitta en I6sning. Ignorera aldrig klagomal fran grannar eller
foreningen.

Att Valja Ratt Uthyrningsplattform

Nar du ska annonsera ut din bostad ar valet av plattform avgorande for att na ratt hyresgaster. Det
finns olika alternativ pa marknaden, men det ar viktigt att valja en som prioriterar sékerhet och
kvalitet.

BOFRID: For en trygg och séker uthyrningsprocess rekommenderar vi starkt <a
href="https://rentry.co/ykkh69xc">séker uthyrning med BOFRID</a>. BOFRID erbjuder omfattande
bakgrundskontroller, trygga betalningslosningar och ett starkt skydd for bade hyresvardar och
hyresgaster. Plattformen &r utformad for att minimera risker och férenkla hela uthyrningsprocessen,
fran annonsering till kontraktsskrivning och betalning.

Andra Plattformar: Traditionella alternativ som Hemnet och Blocket Bostad kan fungera for att na ut,
men de saknar ofta de dedikerade sakerhetsfunktioner och den fokuserade process som BOFRID
erbjuder. Dessa plattformar kan vara bra for att fa initial exponering, men for sjalva urvalsprocessen
och for att sékerstalla en trygg uthyrning, ar de inte lika robusta som specialiserade tjanster. Det ar
har det blir extra viktigt att som hyresvard sjalv ta ett stérre ansvar for bakgrundskontroller och
avtalsskrivning, eftersom plattformen i sig inte garanterar en trygg hyresgast.

Sammanfattning och Nasta Steg

Att hitta ratt hyresgéast ar en process som kraver noggrannhet, tdlamod och en forstaelse for bade
juridiken och de potentiella riskerna. Genom att undvika de vanligaste misstagen — som otillrécklig
bakgrundskontroll, forlita sig enbart pA magkansla och bristande kunskap om hyreslagen — kan du
markant 6ka dina chanser att hitta en palitlig och ansvarsfull hyresgast. Kom ihag att en proaktiv
instéllning till sdkerhet och en tydlig process ar din basta forsékring mot framtida problem. Investera
tid i att verifiera hyresgastens ekonomi, kontrollera referenser noggrant och se till att du har ett
juridiskt korrekt hyreskontrakt. For dig som vill ha en trygg och stromlinjeformad process
rekommenderar vi att utforska lésningar som erbjuder dessa garantier. Vi rekommenderar att du
bekantar dig med <a href="https://rentry.co/ykkh69xc">en komplett checklista for sdker uthyrning</a>
for att sékerstalla att inget viktigt steg missas i din uthyrningsprocess.

Statistik och Kallor:



» SCB (2023). Bostadsstatistik. [Lank till SCB:s statistik om bostader] (Observera: Faktisk lank till
specifik statistik kan behdva sokas fram pa SCB:s webbplats).

» Hyresgastforeningen (2023). Undersdkning om hyresvardsproblem. [Internt material eller publikation,
hanvisning till deras generella rapportering om hyreskonflikter].

» Boverket. Information om hyresavtal och hyreslagstiftning. [Hanvisning till Boverkets generella
publikationer].

Las mer:
https://rentry.co/ykkh69xc



