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कोल इंडिया में 664 पदों पर बंपर भर्ती, बिना इंटरव्यू नौकरी!
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   कोल इंडिया (MCL) में बंपर वैकेंसी: बिना इंटरव्यू पाएं सरकारी   

सरकारी नौकरी की तलाश कर रहे देश के युवाओं के लिए एक बेहद शानदार और बड़ा अवसर सामने आया है. कोल इंडिया लिमिटेड (Coal India Limited)
की प्रमुख सहायक कंपनी महानदी कोलफील्ड्स लिमिटेड (MCL) ने वर्ष 2026 के लिए एक बड़ी भर्ती अधिसूचना जारी की है. इस लेटेस्ट अपडेट (Latest
Update) के तहत माइनिंग सेक्टर में विभिन्न पदों पर बंपर नियुक्तियां की जा रही हैं.

इस भर्ती की सबसे आकर्षक बात यह है कि उम्मीदवारों को चयन के लिए किसी भी तरह का व्यक्तिगत साक्षात्कार (Personal Interview) नहीं देना
होगा. यदि आप भी एक सुरक्षित और सम्मानजनक करियर की तलाश में हैं, तो यह मौका आपके लिए गेम-चेंजर साबित हो सकता है. इस लेख में हम इस
वैकेंसी से जुड़ी सभी महत्वपूर्ण जानकारियां विस्तार से साझा कर रहे हैं.

अगर आप अन्य सरकारी नौकरियों के बारे में भी जानना चाहते हैं, तो इस महत्वपूर्ण अधिसूचना को भी देख सकते हैं:चाहिए सरकारी नौकरी? 4000  पदों
पर बंपर भर्ती, अभी करें अप्लाई.
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   एमसीएल भर्ती 2026: 664 पदों का विस्तृत विवरण   

महानदी कोलफील्ड्स लिमिटेड (MCL) द्वारा जारी आधिकारिक विज्ञापन के मुताबिक, इस बार कुल 664 रिक्त पदों पर आवेदन आमंत्रित किए गए हैं. ये
सभी  पद टेक्निकल एंड  सुपरवाइजरी  (T  S)  ग्रेड-सी  के  तहत आते  हैं.  विभाग द्वारा  जारी  की  गई आधिकारिक रिक्तियों  की  सूची  (List)  और पदों  का  पूरा
वर्गीकरण नीचे दिया गया है.

   माइनिंग सरदार (टी एंड एस ग्रेड-सी)   

इस पूरी भर्ती प्रक्रिया में  सबसे अधिक पद माइनिंग सरदार के  लिए आरक्षित किए गए हैं.  कुल 664 पदों  में  से448 पदअकेले  माइनिंग सरदार के  लिए
आवंटित हैं. जिन युवाओं के पास माइनिंग का उपयुक्त सर्टिफिकेट है, उनके लिए चयन पाने का यह सबसे सुनहरा अवसर है.

   जूनियर ओवरमैन (टी एंड एस ग्रेड-सी)   

इस श्रेणी के  तहत कंपनी ने192 पदोंपर नियुक्तियां  निकालने  की घोषणा की है.  माइनिंग ऑपरेशन्स की देखरेख और सुपरविजन के  लिए यह एक बेहद
महत्वपूर्ण प्रशासनिक व तकनीकी पद माना जाता है.

   सर्वेयर (टी एंड एस ग्रेड-सी)   

खदानों के मानचित्रण और मापन कार्य के लिए सर्वेयर के कुल40 पदोंपर योग्य उम्मीदवारों का चयन किया जाएगा. यदि आप तकनीकी रूप से दक्ष हैं, तो
इस पद के लिए अपनी दावेदारी पेश कर सकते हैं.

इसके अलावा, आप इस अन्य बड़ी सीधी भर्ती की जानकारी भी प्राप्त कर सकते हैं:MCL भर्ती 2026: 500 पदों पर बिना इंटरव्यू सीधी भर्ती, तुरंत करें
अप्लाई!.

   आवेदन की जरूरी तारीखें: 6 अप्रैल से पहले करें अप्लाई   

महानदी कोलफील्ड्स लिमिटेड (MCL) ने इन पदों पर आवेदन करने के लिए एक निश्चित समय सीमा तय की है. योग्य व इच्छुक उम्मीदवारों को सलाह दी
जाती है कि वे अंतिम तिथि की प्रतीक्षा किए बिना समय पर अपना फॉर्म सबमिट कर दें.
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   महत्वपूर्ण तिथियों का शेड्यूल   

 >> ऑनलाइन आवेदन शुरू होने की तिथि:16 मार्च 2026

 >> ऑनलाइन आवेदन करने की अंतिम तिथि:06 अप्रैल 2026 (शाम तक)

 >> आवेदन की स्थिति (Status) जांचने की तिथि:अप्रैल 2026 के मध्य में

अक्सर देखा जाता है कि आखिरी दिनों में भारी ट्रैफिक के कारण आधिकारिक वेबसाइट का सर्वर काफी धीमा हो जाता है, जिससे तकनीकी समस्याएं आ
सकती हैं. इसलिए, किसी भी प्रकार की असुविधा से बचने के लिए अपना फॉर्म आज ही पूरा करें.

   इन पदों के लिए कौन कर सकता है आवेदन? (पात्रता और योग्यता)   

इस सरकारी नौकरी के लिए केवल वही उम्मीदवार पात्र माने जाएंगे जो विभाग द्वारा निर्धारित न्यूनतम शैक्षणिक और तकनीकी योग्यताओं को पूरा
करते हैं. आवेदन करने से पहले उम्मीदवारों को आधिकारिक सूचना पत्रिका (Notification PDF) को ध्यान से पढ़ लेना चाहिए.

   शैक्षणिक एवं तकनीकी योग्यताएं   

माइनिंग सेक्टर से जुड़े  इन पदों  के  लिए उम्मीदवारों  के  पास मान्यता प्राप्त संस्थान से संबंधित विषय में  डिप्लोमा या डिग्री होनी आवश्यक है.  इसके
अतिरिक्त, उनके पास निम्नलिखित योग्यताएं होनी चाहिए:

 >> संबंधित ट्रेड में न्यूनतम आवश्यक शैक्षणिक योग्यता और वैध प्रमाण पत्र.

 >> डीजीएमएस (DGMS) द्वारा जारी माइनिंग सरदार, ओवरमैन या सर्वेयर का वैध सक्षमता प्रमाण पत्र (Competency Certificate).

 >> उम्मीदवारों के पास एक वैध प्राथमिक चिकित्सा (First Aid) सर्टिफिकेट होना भी अनिवार्य है.

आवेदक की न्यूनतम और अधिकतम आयु सीमा की गणना सरकारी नियमों और कोल इंडिया के दिशा-निर्देशों के आधार पर की जाएगी, जिसमें आरक्षित
श्रेणियों को नियमानुसार छूट प्रदान की जाएगी.

   चयन प्रक्रिया: सिर्फ सीबीटी (CBT) टेस्ट से होगा सिलेक्शन, को   

MCL Recruitment 2026 की सबसे बड़ी और खास बात इसकी बेहद पारदर्शी और सरल चयन प्रक्रिया है. इसमें  उम्मीदवारों  को किसी भी प्रकार के
कठिन इंटरव्यू के दौर से नहीं गुजरना होगा, जिससे भाई-भतीजावाद या पक्षपात की गुंजाइश खत्म हो जाती है.
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   कंप्यूटर आधारित टेस्ट (CBT) की मुख्य बातें   

योग्य आवेदकों का चयन पूरी तरह से कंप्यूटर आधारित टेस्ट (Computer Based Test) में प्राप्त अंकों की मेरिट के आधार पर किया जाएगा. इस परीक्षा
का प्रारूप इस प्रकार होगा:

 >> परीक्षा में सभी प्रश्न वस्तुनिष्ठ प्रकार के (Multiple Choice Questions) पूछे जाएंगे.

 >> इस परीक्षा की सबसे बड़ी विशेषता यह है कि इसमेंकोई निगेटिव मार्किंग नहींरखी गई है. यानी गलत उत्तर देने पर आपके अंक नहीं कटेंगे.

 >>  उम्मीदवारों  को  उनके  सीबीटी  स्कोर,  उम्र  की  प्रामाणिकता,  शैक्षणिक  दस्तावेजों  और  आवश्यक  सर्टिफिकेट्स  की  जांच  (Document
Verification) के बाद सीधे शॉर्टलिस्ट किया जाएगा.

कम समय में बिना इंटरव्यू के सीधे सरकारी नौकरी पाने का यह देश का सबसे बेहतरीन अवसर माना जा सकता है.

यदि आप केवल 10वीं पास हैं, तो आपके लिए एक और शानदार मौका उपलब्ध है जिसे आप यहाँ देख सकते हैं: अलर्ट: 534 पदों पर निकली बंपर भर्ती! 10वीं
पास भी करें आवेदन, मौका हाथ से जाने न दें....

   ऑनलाइन आवेदन कैसे करें? (स्टेप-बाय-स्टेप प्रक्रिया)   

महानदी कोलफील्ड्स लिमिटेड के  इन पदों  के  लिए आवेदन प्रक्रिया पूरी  तरह से  डिजिटल यानी ऑनलाइन रखी गई है.  उम्मीदवार घर बैठे  इंटरनेट के
माध्यम से (Apply Online) अपना फॉर्म जमा कर सकते हैं. नीचे दी गई चरणबद्ध प्रक्रिया का पालन करें:

   आवेदन करने के चरण   

 >> स्टेप 1:सबसे पहले महानदी कोलफील्ड्स लिमिटेड की ऑफिशियल वेबसाइटmahanadicoal.inपर विजिट करें.

 >> स्टेप 2:वेबसाइट के होमपेज पर ऊपर दिए गए  Careers  या  Recruitment  सेक्शन पर क्लिक करें.

 >> स्टेप 3:अब  MCL Recruitment 2026 for Junior Overman, Mining Sirdar and Surveyor  वाले लिंक को ढूंढें और उस पर क्लिक करें.

 >> स्टेप 4:दिए गए निर्देशों और विस्तृत नोटिफिकेशन को ध्यानपूर्वक पढ़ें और फिर  Apply Online  बटन पर जाएं.

 >> स्टेप 5:अपनी बुनियादी व्यक्तिगत जानकारी दर्ज करके नया रजिस्ट्रेशन पूरा करें और लॉग-इन क्रेडेंशियल प्राप्त करें.

 >> स्टेप 6:आवेदन फॉर्म में मांगी गई अपनी शैक्षणिक योग्यता, अनुभव और व्यक्तिगत विवरण को बिल्कुल सही-सही भरें.

 >> स्टेप 7:अपनी नवीनतम पासपोर्ट साइज फोटो, हस्ताक्षर और आवश्यक दस्तावेजों की स्कैन कॉपी तय साइज में अपलोड करें.

 >> स्टेप 8:अपनी श्रेणी के अनुसार निर्धारित आवेदन शुल्क का भुगतान ऑनलाइन माध्यम (नेट बैंकिंग कार्ड यूपीआई) से करें.

 >> स्टेप  9:पूरे  फॉर्म को  एक बार  दोबारा  अच्छे  से  चेक (Check)  करें  और फिर  Submit   बटन दबाएं.  भविष्य  के  संदर्भ के  लिए  फाइनल प्रिंटआउट
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निकालकर सुरक्षित रख लें.

   शानदार सैलरी और बेहतरीन सुविधाएं: क्यों खास है यह नौकरी?   

कोल इंडिया लिमिटेड (Coal India) भारत सरकार की एक प्रतिष्ठित महारत्न कंपनी है. इसकी सहायक इकाई एमसीएल में काम करना किसी भी युवा के
लिए गर्व की बात होती है. यह नौकरी न केवल आपको एक बेहतरीन करियर देती है, बल्कि आपके पूरे परिवार का भविष्य सुरक्षित करती है.

   मिलने वाले लाभ और भत्ते   

इस भर्ती के माध्यम से चयनित होने वाले कर्मचारियों को मिलने वाले मुख्य लाभ निम्नलिखित हैं:

 >> आकर्षक सैलरी पैकेज:टी एंड एस ग्रेड-सी के तहत शुरुआत से ही शानदार बेसिक पे और महंगाई भत्ता (DA) दिया जाता है.

 >> चिकित्सा सुविधाएं:कर्मचारी और उनके आश्रित परिवार के सदस्यों के लिए कोल इंडिया के पैनलबद्ध अस्पतालों में  असीमित और मुफ्त चिकित्सा
लाभ मिलता है.

 >>  सुरक्षित  भविष्य:इसमें  नौकरी  की  शत-प्रतिशत  सुरक्षा  के  साथ-साथ  भविष्य  निधि  (PF),  ग्रेच्युटी  और  शानदार  पेंशन  योजनाओं  का  लाभ  भी
शामिल है.

 >> अन्य भत्ते:खनन क्षेत्रों में काम करने के कारण विशेष माइनिंग भत्ते, आवास की सुविधा और बच्चों की पढ़ाई के लिए सहायता राशि भी दी जाती है.

   निष्कर्ष   

महानदी  कोलफील्ड्स  लिमिटेड  (MCL)  द्वारा  निकाली  गई  यह 664  पदों  की  भर्ती  उन सभी  युवाओं  के  लिए  एक सुनहरा  सवेरा  लेकर आई है,  जो  बिना
इंटरव्यू के सीधे योग्यता के दम पर कोल इंडिया जैसी महारत्न कंपनी का हिस्सा बनना चाहते हैं.  पारदर्शी सीबीटी परीक्षा और शून्य निगेटिव मार्किंग
इस रेस को और भी आसान बनाती है. यदि आप माइनिंग क्षेत्र से जुड़े हैं और सभी पात्रता मानदंडों को पूरा करते हैं, तो 6 अप्रैल 2026 की अंतिम तिथि से
पहले आधिकारिक वेबसाइट पर जाकर तुरंत आवेदन करें और अपने सपनों को नई उड़ान दें.

   अक्सर पूछे जाने वाले प्रश्न   

इस भर्ती के लिए ऑनलाइन आवेदन फॉर्म भरने की अंतिम तिथि 06 अप्रैल 2026 निर्धारित की गई है. उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि वे अंतिम
समय की तकनीकी समस्याओं से बचने के लिए समय से पहले आवेदन कर दें.
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महानदी  कोलfields  लिमिटेड  (MCL)  ने  जूनियर  ओवरमैन,  माइनिंग  सरदार  और  सर्वेयर  के  कुल  664  पदों  पर  बंपर  वैकेंसी  निकाली  है,  जिसमें  सबसे
ज्यादा 448 पद माइनिंग सरदार के हैं.

नहीं,  इस भर्ती  प्रक्रिया की सबसे  बड़ी  खासियत यही है  कि इसमें  कोई पर्सनल इंटरव्यू  (Interview) नहीं  लिया जाएगा.  उम्मीदवारों  का चयन केवल
लिखित परीक्षा के आधार पर ही किया जाएगा.

नहीं,  इस  कंप्यूटर  आधारित  टेस्ट  (CBT)  में  कोई  निगेटिव  मार्किंग  नहीं  है.  उम्मीदवार  बिना  किसी  अंक  कटने  के  डर  के  सभी  ऑब्जेक्टिव  टाइप  (MCQ)
प्रश्नों के उत्तर दे सकते हैं.

इच्छुक  उम्मीदवार  केवल  ऑनलाइन  माध्यम  से  आवेदन  कर  सकते  हैं.  इसके  लिए  आपको  महानदी  कोलफील्ड्स  लिमिटेड  की  आधिकारिक  वेबसाइट
mahanadicoal.in पर जाकर Careers सेक्शन में ऑनलाइन फॉर्म सबमिट करना होगा.

चयनित कर्मचारियों को कोल इंडिया के नियमानुसार बेहतरीन मासिक वेतन, महंगाई भत्ता, मुफ्त संपूर्ण मेडिकल कवरेज, भविष्य निधि (PF) अंशदान,
ग्रेच्युटी और रिटायरमेंट के बाद पेंशन की पूर्ण सुरक्षा प्रदान की जाती है.
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