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OPTCL भर्ती 2026  इंजीनियरिंग छात्रों के लिए 1.77 लाख सैलरी वाली जॉब
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  >> आयु सीमा के नियम...
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  >> ट्रेनिंग के दौरान स्टाइपेंड...

  >> असिस्टेंट मैनेजर की परमानेंट सैलरी...
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  >> OPTCL की आधिकारिक वेबसाइट पर ऑनलाइन आवेदन कैसे करें?...

  >> आवेदन के आसान स्टेप्स...
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   OPTCL भर्ती 2026: इंजीनियरिंग छात्रों के लिए बंपर सरकारी नौक   

सरकारी नौकरी की तैयारी कर रहे युवाओं के लिए एक शानदारlatest updateसामने आई है। ओडिशा पावर ट्रांसमिशन कॉर्पोरेशन

लिमिटेड  (OPTCL)  ने  2026  की  अपनी  सबसे  बहुप्रतीक्षित  भर्ती  का  नोटिफिकेशन  जारी  कर  दिया  है।  यह  भर्ती  इलेक्ट्रिकल

इंजीनियरिंग के छात्रों के लिए एक सुनहरा अवसर लेकर आई है।
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जो  भी  उम्मीदवार  सरकारी  सेक्टर  में  अपना  बेहतरीन  करियर  बनाना  चाहते  हैं,  उनके  लिएOPTCL  Vacancy  2026एक  बेहतरीन

प्लेटफॉर्म है। इस भर्ती के तहत योग्य उम्मीदवारों को बेहतरीन सैलरी, भत्ते और सुरक्षित भविष्य की गारंटी दी जा रही है।

   सरकारी नौकरी का शानदार अवसर   

मैनेजमेंट ट्रेनी (इलेक्ट्रिकल) के पदों पर निकली इस भर्ती ने इंजीनियरिंग स्नातकों के बीच भारी उत्साह पैदा कर दिया है। यदि आप

इस भर्ती के लिएapply onlineकरना चाहते हैं, तो आपको सभी जरूरी योग्यताओं और चयन प्रक्रिया की पूरी जानकारी होनी चाहिए।

इस बीच, यदि आप सरकारी नौकरी से जुड़ी अन्य ट्रेंडिंग अपडेट्स पाना चाहते हैं, तोवर्षा यादव: सरकारी नौकरी की हर अपडेट, लाखों

युवाओं की उम्मीद! जानें क्यों?पर जाकर पूरी जानकारीcheckकर सकते हैं।

   मैनेजमेंट ट्रेनी (इलेक्ट्रिकल) भर्ती: कुल पदों और महत्वपूर्ण   

OPTCL द्वारा जारी की गई आधिकारिकPDFअधिसूचना के अनुसार, यह भर्ती मुख्य रूप से इलेक्ट्रिकल विभाग के लिए निकाली गई

है। इसमें बैकलॉग पदों को भी शामिल किया गया है, ताकि हर श्रेणी के उम्मीदवारों को उचित अवसर मिल सके।

   कुल पदों की जानकारी   

इस सालOPTCL Management Trainee Recruitment 2026के जरिए कुल 60 पदों  को भरा जाएगा। इन पदों  कीlistमें  फ्रेश

वेकेंसी के  साथ-साथ आरक्षित श्रेणियों  के  बैकलॉग पद भी शामिल हैं।  उम्मीदवारों  को अपनी श्रेणी के  अनुसार आरक्षण का लाभ

मिलेगा।

   आवेदन की महत्वपूर्ण तिथियां   

 >> ऑनलाइन आवेदन शुरू होने की तिथि:26 मई 2026 (शाम 4:00 बजे से)

 >> आवेदन की अंतिम तिथि (Last Date):25 जून 2026 (रात 11:59 बजे तक)

 >> आयु गणना की तिथि (Cut-off):1 मई 2026

 >> शैक्षणिक योग्यता की कट-ऑफ डेट:25 जून 2026

अन्य राज्यों की भर्तियों की बात करें तो, अगर आप दिल्ली में जॉब देख रहे हैं, तोदिल्ली में 116 पदों पर बंपर भर्ती 2026! अभी करें

आवेदनलिंक पर क्लिक करके पूरी डिटेल जान सकते हैं।
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   शैक्षणिक योग्यता: आवेदन के लिए आवश्यक डिग्री और न्यूनतम अंक   

इसlatest update 2026के अनुसार, आवेदन करने वाले उम्मीदवारों  के पास किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय या संस्थान से

इंजीनियरिंग की डिग्री होनी अनिवार्य है। बिना उचित डिग्री के आवेदन फॉर्म स्वीकार नहीं किए जाएंगे।

   मान्य इंजीनियरिंग डिग्री   

उम्मीदवार  के  पासइलेक्ट्रिकल  इंजीनियरिंग  (Electrical  Engineering)याइलेक्ट्रिकल  एंड  इलेक्ट्रॉनिक्स  इंजीनियरिंग

(Electrical   Electronics Engineering)में फुल टाइम डिग्री होनी चाहिए। किसी भी अन्य स्ट्रीम के उम्मीदवार इस पद के लिए

पात्र नहीं होंगे।

   श्रेणी-वार न्यूनतम अंकों की आवश्यकता   

OPTCL ने हर श्रेणी के लिए न्यूनतम अंकों (Minimum Marks) की एक सीमा तय की है:

 >> सामान्य वर्ग (UR) के लिए:कम से कम 60% अंक।

 >> SC, ST और PwD वर्ग के लिए:न्यूनतम 50% अंक।

 >> CGPA   OGPA नियम:यदि रिजल्ट ग्रेडिंग में है, तो यूनिवर्सिटी के फॉर्मूले के अनुसार उसे प्रतिशत (Percentage) में बदलना

होगा।

   अनिवार्य शर्तें: GATE 2026 स्कोर और ओडिया भाषा का ज्ञान   

यह भर्ती  साधारण भर्तियों  से  थोड़ी  अलग है  क्योंकि  इसमें  कुछ विशेष  अनिवार्य  शर्तें  जोड़ी  गई हैं।  केवल वे  ही  उम्मीदवारapply

onlineप्रक्रिया में शामिल हो सकते हैं, जो इन दोनों प्रमुख शर्तों को पूरा करते हों।

   GATE 2026 स्कोर की अनिवार्यता   

इस भर्ती की सबसे अहम शर्तGATE 2026का वैलिड स्कोर कार्ड है। उम्मीदवार ने GATE 2026 की परीक्षा केवल  इलेक्ट्रिकल

इंजीनियरिंग (EE)  पेपर में दी हो। पुराने वर्षों (2025 या उससे पहले) के GATE स्कोर इस भर्ती प्रक्रिया के लिए पूरी तरह अमान्य
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माने जाएंगे।

   ओडिया भाषा का ज्ञान होना जरूरी   

ओडिशा राज्य की इस नौकरी के लिए उम्मीदवार को ओडिया भाषा पढ़नी, लिखनी और बोलनी आनी चाहिए। इसके लिए 10वीं (मैट्रिक)

में ओडिया एक विषय के रूप में होना चाहिए या किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से ओडिया भाषा की परीक्षा पास होना अनिवार्य है।

ओडिशा  की  अन्य  नौकरियों  के  लिए,  आपओडिशा  लाइब्रेरियन बंपर  भर्ती  2026:  225 पद,  आवेदन शुरू?  जानें  पूरी  डिटेल!पर जाकर

अधिक जानकारी प्राप्त कर सकते हैं।

   आवेदन शुल्क (Application Fee) और आयु सीमा की पूरी जानकारी   

फॉर्म भरने से पहले उम्मीदवारों कोapplication feeऔर आयु सीमा काstatus checkकर लेना चाहिए। गलत जानकारी या अपूर्ण

शुल्क के कारण फॉर्म रिजेक्ट हो सकता है, इसलिए इसे ध्यान से भरें।

   आवेदन शुल्क (Application Fee)   

एप्लीकेशन फीस का भुगतान ऑनलाइन माध्यम (डेबिट कार्ड, क्रेडिट कार्ड, या नेट बैंकिंग) से किया जाएगा। शुल्क का विवरण इस

प्रकार है:

 >> अनारक्षित (UR) और SEBC उम्मीदवार:1180 रुपये (इसमें ऑनलाइन ट्रांजैक्शन चार्ज शामिल है)।

 >> SC, ST और PwBD उम्मीदवार (केवल ओडिशा के):590 रुपये।

 >> विभागीय कर्मचारी:OPTCL के नियमित कर्मचारियों को आवेदन शुल्क में 100% छूट दी गई है।

   आयु सीमा के नियम   

उम्मीदवारों  की आयु की गणना 1 मई 2026 के आधार पर की जाएगी। सरकारी नियमों  के अनुसार आरक्षित वर्गों  को आयु सीमा में

छूट भी प्रदान की जाएगी। इसके लिए आधिकारिकPDFका अवलोकन जरूर करें।
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   स्टाइपेंड और सैलरी: 1.77 लाख रुपये तक का शानदार पैकेज   

OPTCL द्वारा  मैनेजमेंट ट्रेनी  (Electrical) के  पद पर जो सैलरी स्ट्रक्चर ऑफर किया जा रहा है,  वह बहुत ही आकर्षक है। यही

कारण है कि देशभर के इलेक्ट्रिकल इंजीनियर्स इस वेकेंसी का बेसब्री से इंतजार कर रहे थे।

   ट्रेनिंग के दौरान स्टाइपेंड   

चयनित उम्मीदवारों  को शुरुआत में  सीधे  परमानेंट  पोस्टिंग नहीं  मिलेगी। उन्हें  पहले  1  वर्ष की कठोर ट्रेनिंग से  गुजरना होगा। इस 1

साल की ट्रेनिंग अवधि के दौरान उन्हें हर महीने50,000 रुपये का स्टाइपेंडप्रदान किया जाएगा।

   असिस्टेंट मैनेजर की परमानेंट सैलरी   

ट्रेनिंग  सफलतापूर्वक  पूरी  होने  के  बाद,  उम्मीदवारों  कोअसिस्टेंट  मैनेजर  (Assistant  Manager,  Electrical)के  पद  पर  नियुक्त

किया  जाएगा।  इस पद पर EE-2 लेवल के  तहत 56,100 रुपये  से  लेकर 1,77,500 रुपये  प्रति  माह का  वेतनमान दिया  जाएगा।  कुल

वार्षिक पैकेज लगभग 15 लाख रुपये तक का होगा।

   चयन प्रक्रिया: GATE स्कोर और इंटरव्यू के आधार पर कैसे होगा स   

OPTCL Management Trainee भर्ती 2026 में  कोई लिखित परीक्षा (Written Exam) आयोजित नहीं की जाएगी। इसका पूरा

चयन GATE 2026 के प्रदर्शन और व्यक्तिगत साक्षात्कार (Interview) पर टिका होगा।

   शॉर्टलिस्टिंग की प्रक्रिया   

सबसे पहले प्राप्त आवेदनों  की छंटनी की जाएगी। उम्मीदवारों  को उनकेGATE 2026के स्कोर के आधार पर मेरिट में  रखा जाएगा।

उच्च स्कोर वाले उम्मीदवारों को रिक्तियों की संख्या के अनुपात में शॉर्टलिस्ट करके इंटरव्यू के लिए बुलाया जाएगा।

   फाइनल मेरिट लिस्ट (Final Merit List)   
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अंतिम रूप से चयन GATE परीक्षा में प्राप्त अंकों (वेटेज के आधार पर) और इंटरव्यू में दिए गए प्रदर्शन को मिलाकर किया जाएगा।

इसके  बाद  एक  फाइनल  मेरिटlistजारी  की  जाएगी।  इंटरव्यू  के  दौरान  उम्मीदवारों  के  ओरिजिनल  डाक्यूमेंट्स  काstatus  checkभी

किया जाएगा।

   OPTCL की आधिकारिक वेबसाइट पर ऑनलाइन आवेदन कैसे करें?   

यदि  आप  सभी  योग्यताओं  को  पूरा  करते  हैं,  तो  आपको  अंतिम  तिथि  (25  जून  2026)  का  इंतजार  किए  बिना  जल्द  से  जल्दapply

onlineकरना चाहिए। आवेदन की पूरी प्रक्रिया ऑनलाइन रखी गई है।

   आवेदन के आसान स्टेप्स   

 >> Step 1:सबसे पहले OPTCL की आधिकारिक वेबसाइट (optcl.co.in) पर जाएं।

 >> Step 2:होमपेज पर  Career  सेक्शन में जाकर  MT (Electrical) Recruitment 2026  लिंक खोजें।

 >> Step 3: New Registration  पर क्लिक करें और अपनी बेसिक डिटेल्स डालकर आईडी-पासवर्ड जनरेट करें।

 >> Step 4:लॉगिन करें, अपना व्यक्तिगत और शैक्षणिक डेटा भरें, और GATE 2026 का स्कोरकार्ड अपलोड करें।

 >> Step 5:फोटो, सिग्नेचर और अन्य डाक्यूमेंट्स को सही साइज में अपलोड करें।

 >> Step 6:अपनी श्रेणी के अनुसार ऑनलाइन एप्लीकेशन फीस जमा करें।

 >> Step 7:फाइनल सबमिट करने से पहले फॉर्म का प्रीव्यूcheckकरें और फिर सबमिट करके पीडीएफ प्रिंटआउट निकाल लें।

   अक्सर पूछे जाने वाले प्रश्न   

इस भर्ती के तहत मैनेजमेंट ट्रेनी (इलेक्ट्रिकल) के कुल 60 पद भरे जाएंगे, जिसमें बैकलॉग वेकेंसी भी शामिल हैं।

ऑनलाइन आवेदन प्रक्रिया 26 मई 2026 को शाम 4:00 बजे से शुरू होगी।

उम्मीदवार 25 जून 2026 रात 11:59 बजे तक अपना ऑनलाइन आवेदन सबमिट कर सकते हैं।

जी नहीं, OPTCL ने स्पष्ट किया है कि केवल GATE 2026 (Electrical Engineering) का स्कोर ही मान्य होगा।

इलेक्ट्रिकल इंजीनियरिंग (EE) या इलेक्ट्रिकल एंड इलेक्ट्रॉनिक्स इंजीनियरिंग (EEE) की डिग्री होना अनिवार्य है।

सामान्य (UR) वर्ग के उम्मीदवारों के लिए डिग्री में कम से कम 60% अंक होना अनिवार्य है।
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हां, उम्मीदवार को ओडिया पढ़ना, लिखना और बोलना आना चाहिए। दसवीं में ओडिया विषय का होना भी आवश्यक है।

अनारक्षित (UR) और SEBC वर्ग के उम्मीदवारों को 1180 रुपये (ऑनलाइन ट्रांजैक्शन फीस सहित) का भुगतान करना होगा।

चयनित उम्मीदवारों को 1 साल की ट्रेनिंग के दौरान हर महीने 50,000 रुपये का स्टाइपेंड दिया जाएगा।

ट्रेनिंग के बाद असिस्टेंट मैनेजर के पद पर 56,100 रुपये से लेकर 1,77,500 रुपये तक सैलरी मिलेगी, जो 15 लाख रुपये का सालाना

पैकेज बनता है।

उम्मीदवारों का चयन GATE 2026 स्कोर के आधार पर शॉर्टलिस्टिंग और उसके बाद होने वाले इंटरव्यू के माध्यम से किया जाएगा।
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