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उत्तर प्रदेश के अशासकीय सहायता प्राप्त (एडेड) महाविद्यालयों और उच्च शिक्षण संस्थानों में  अध्यापन के इच्छुक अभ्यर्थियों के लिए रोजगार का
एक बड़ा  अवसर सामने  आया है।  उत्तर प्रदेश शिक्षा  सेवा  चयन आयोग (UPESSC) के  माध्यम से  सहायक प्रोफेसर (Assistant Professor) के  कुल
1936 पदों पर भर्ती प्रक्रिया की तैयारी की गई है। उच्च शिक्षा में लंबे समय से रिक्त चल रहे पदों को भरने के उद्देश्य से यह कदम उठाया गया है, जिससे
राज्य भर के परास्नातक, यूजीसी नेट और पीएचडी उत्तीर्ण अभ्यर्थियों में नई उम्मीद जगी है।

इस भर्ती प्रक्रिया के तहत कला, विज्ञान, वाणिज्य, कृषि, विधि और मानविकी सहित विभिन्न विषयों के रिक्त पदों को भरा जाएगा। इस आलेख में भर्ती
से  जुड़े  सभी  प्रमुख बिंदुओं  जैसे  पद  विवरण,  विषयवार  रिक्तियां,  अर्हता,  संभावित  चयन प्रक्रिया  और आवेदन के  जरूरी  दिशा-निर्देशों  की  तथ्यपरक
जानकारी दी गई है।

   यूपी में 1936 सहायक प्रोफेसर पदों पर भर्ती: नए आयोग की अधिसू   

उत्तर प्रदेश में प्राथमिक, माध्यमिक और उच्च शिक्षा स्तर पर शिक्षकों व प्राध्यापकों की भर्ती प्रक्रिया को पारदर्शी व सुगम बनाने के लिए नए
आयोग का गठन किया गया है। अमर उजाला द्वारा प्रकाशित जानकारी के  अनुसार, आयोग द्वारा सहायक प्रोफेसर के  कुल 1936 रिक्त पदों  पर भर्ती
प्रक्रिया आगे बढ़ाई जा रही है।

इस भर्ती का सीधा प्रभाव उन हजारों योग्य उम्मीदवारों पर पड़ेगा जो वर्षों से राज्य में उच्च शिक्षा संवर्ग की भर्ती की प्रतीक्षा कर रहे थे। राज्य के
विभिन्न अशासकीय सहायता प्राप्त महाविद्यालयों में  शिक्षकों की भारी कमी को देखते हुए यह अभियान उच्च शिक्षा की गुणवत्ता को सुधारने में  भी
महत्वपूर्ण भूमिका निभाएगा।

   कौन कर सकता है आवेदन: शैक्षणिक अर्हता, यूजीसी नेट पीएचडी और    
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असिस्टेंट प्रोफेसर पद के लिए न्यूनतम योग्यता यूजीसी (विश्वविद्यालय अनुदान आयोग) के निर्धारित मानकों और राज्य सेवा नियमावली के अनुसार
तय की जाती है। उम्मीदवारों  को सलाह दी जाती है कि वे विस्तृत योग्यता के लिए आयोग के आधिकारिक विज्ञापन का अध्ययन करें,  जिसमें  सामान्यतः
निम्नलिखित मानक शामिल होते हैं:

 >> शैक्षणिक योग्यता:संबंधित विषय में  किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से न्यूनतम 55% अंकों  (आरक्षित वर्गों  के  लिए नियमानुसार छूट) के
साथ स्नातकोत्तर (Master s Degree) होना अनिवार्य है।

 >> राष्ट्रीय राज्य स्तरीय पात्रता:अभ्यर्थी का यूजीसी-नेट (UGC NET) या सीएसआईआर-नेट (CSIR NET) अथवा उत्तर प्रदेश स्लेट सेट (SLET SET)
उत्तीर्ण होना आवश्यक है।

 >> पीएचडी उपाधि:यूजीसी विनियम 2009 या 2018 के प्रावधानों के अनुसार पीएचडी की डिग्री रखने वाले अभ्यर्थियों को नेट से छूट के नियमों का लाभ
मिल सकता है।

 >> आयु सीमा व आरक्षण:आयु सीमा और अधिकतम आयु में छूट उत्तर प्रदेश सरकार के नियमों और विभागीय विज्ञापन के अनुसार ही मान्य होगी।

   रिक्तियों का विषयवार और वर्गवार विवरण: किन संकायों में हैं स   

आयोग  द्वारा  संकलित  आंकड़ों  के  अनुसार,  कुल  1936  पदों  में  सबसे  अधिक  रिक्तियां  हिंदी,  रसायन  विज्ञान,  अर्थशास्त्र,  संस्कृत,  अंग्रेजी,  भौतिक
विज्ञान और वाणिज्य जैसे प्रमुख विषयों में हैं। नीचे प्रमुख विषयों का पदवार विवरण प्रस्तुत किया गया है:

यदि आप अन्य राज्यों की प्रतियोगी परीक्षाओं की तैयारी कर रहे हैं, तो हाल ही में जारीUKSSSC में विभिन्न पदों पर भर्तीसे जुड़ी जानकारी भी देख सकते
हैं।

   चयन प्रक्रिया और परीक्षा प्रारूप: लिखित परीक्षा व साक्षात्का   

उच्चतर शिक्षा संवर्ग में सहायक प्रोफेसर पद पर चयन मुख्य रूप से दो प्रमुख चरणों के आधार पर संपन्न होता है:

 >> लिखित परीक्षा (वस्तुनिष्ठ प्रश्न):अभ्यर्थियों को विषय विशेष के साथ-साथ सामान्य ज्ञान और शिक्षण योग्यता से संबंधित लिखित परीक्षा
में भाग लेना होता है।

 >> साक्षात्कार (Interview):लिखित परीक्षा में  सफल होने वाले अभ्यर्थियों  को साक्षात्कार के लिए बुलाया जाता है। आयोग द्वारा दोनों  चरणों  के
अंकों को मिलाकर अंतिम मेरिट सूची तैयार की जाती है।

विस्तृत परीक्षा योजना, प्रश्नों की संख्या, नकारात्मक अंकन (Negative Marking) और विषयवार पाठ्यक्रम के सटीक विवरण के लिए आयोग द्वारा
जारी किए जाने वाले आधिकारिक ब्रोशर की प्रतीक्षा करनी चाहिए।
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   ऑनलाइन आवेदन की चरणबद्ध प्रक्रिया: आवश्यक दस्तावेज और पोर्टल   

विज्ञापन  जारी  होने  के  पश्चात  पात्र  अभ्यर्थियों  को  आयोग  के  अधिकृत  वेब  पोर्टल  पर  जाकर  ऑनलाइन  आवेदन  करना  होगा।  आवेदन  प्रक्रिया
सामान्यतः निम्न चरणों में पूरी होती है:

 >> पंजीकरण (Registration):आधिकारिक पोर्टल पर अपनी बुनियादी व्यक्तिगत और संपर्क जानकारी दर्ज कर नया रजिस्ट्रेशन आईडी बनाएं।

 >> शैक्षणिक विवरण भरना:10वीं, 12वीं, स्नातक, स्नातकोत्तर, नेट स्लेट और पीएचडी के प्राप्तांक व रोल नंबर सावधानीपूर्वक भरें।

 >> दस्तावेज अपलोड करना:निर्धारित प्रारूप में  पासपोर्ट आकार की फोटो, हस्ताक्षर, डिग्री प्रमाण पत्र, जाति प्रमाण पत्र और अन्य आवश्यक
दस्तावेज स्कैन करके अपलोड करें।

 >> शुल्क भुगतान और अंतिम प्रिंट:वर्गवार निर्धारित आवेदन शुल्क का ऑनलाइन माध्यम से भुगतान करें और भरे हुए आवेदन पत्र का प्रिंटआउट
भविष्य के संदर्भ के लिए सुरक्षित रख लें।

   महत्वपूर्ण तिथियां, आवेदन शुल्क और आधिकारिक पोर्टल से जुड़े    

इस भर्ती प्रक्रिया की ऑनलाइन आवेदन शुरू  होने की तिथि, अंतिम तिथि, शुल्क जमा करने की अंतिम समय-सीमा और परीक्षा की संभावित तिथियां
आयोग द्वारा  औपचारिक अधिसूचना में  स्पष्ट  की जाएंगी।  अभ्यर्थियों  को  सलाह दी  जाती  है  कि  वे  किसी भी अनौपचारिक स्रोत या सोशल मीडिया की
अपुष्ट सूचनाओं पर विश्वास करने से बचें।

आवेदन शुल्क का निर्धारण श्रेणीवार (सामान्य, ईडब्ल्यूएस, ओबीसी, एससी, एसटी और दिव्यांग वर्ग) किया जाता है। आधिकारिक विज्ञप्ति जारी होते
ही सभी तिथियों और शुल्क संबंधी सटीक विवरण आयोग की वेबसाइट पर उपलब्ध कराए जाएंगे।

न्यायालयीन सेवाओं व अन्य राज्य स्तरीय भर्तियों के इच्छुक अभ्यर्थीMP हाई कोर्ट सहायक ग्रेड-3 भर्तीका विवरण भी पढ़ सकते हैं।

   निष्कर्ष   

उत्तर प्रदेश शिक्षा सेवा चयन आयोग द्वारा 1936 सहायक प्रोफेसर पदों की यह भर्ती उच्च शिक्षा संवर्ग में शिक्षण करियर बनाने के इच्छुक युवाओं
के लिए एक सुनहरा अवसर है। हिंदी, रसायन विज्ञान, अर्थशास्त्र और संस्कृत जैसे विषयों  में  व्यापक पदों  की उपलब्धता ने प्रतियोगिता को संतुलित
बनाया  है।  इच्छुक अभ्यर्थियों  को  अब बिना  समय गंवाए  अपने  संबंधित  विषय और सामान्य अध्ययन की  तैयारी  शुरू  कर देनी  चाहिए  तथा  आधिकारिक
विज्ञप्ति के हर नियम का सावधानीपूर्वक अवलोकन करना चाहिए।

   जनता के सवाल (FAQs)   
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सामने  आई जानकारी  के  अनुसार  कुल 1936 सहायक प्रोफेसर पदों  पर  भर्ती  प्रक्रिया  की  तैयारी  की  गई  है,  जिसमें  विभिन्न  संकायों  और विषयों  की
रिक्तियां शामिल हैं।

हां, सामान्यतः संबंधित विषय में न्यूनतम 55% अंकों के साथ परास्नातक के अलावा यूजीसी-नेट, सीएसआईआर-नेट या राज्य स्तरीय स्लेट सेट उत्तीर्ण
होना अनिवार्य होता है। यूजीसी विनियमों के तहत निर्धारित पीएचडी धारकों को नेट से छूट के नियम लागू होते हैं।

उपलब्ध आंकड़ों के अनुसार सबसे अधिक पद हिंदी (126 पद), रसायन विज्ञान (112 पद), अर्थशास्त्र (79 पद), संस्कृत (79 पद) और अंग्रेजी (74 पद) में
प्रस्तावित हैं।

आवेदन की अंतिम तिथि,  प्रारंभ तिथि और श्रेणीवार आवेदन शुल्क का आधिकारिक विवरण आयोग द्वारा विस्तृत अधिसूचना जारी होने  पर ही स्पष्ट
होगा। अभ्यर्थियों को आधिकारिक पोर्टल के नियमित अवलोकन की सलाह दी जाती है।
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