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>"Att hyra ut till företag kan vara en lönsam och trygg affär, men det är viktigt att förstå de juridiska

aspekterna och skattereglerna." — Anna Svensson, Jurist

Att hyra ut sin bostad kan vara ett attraktivt sätt att generera passiv inkomst. Många funderar på

möjligheten att hyra ut till företag, men vad innebär det egentligen? Den här FAQ-artikeln guidar dig

genom allt du behöver veta om blockhyra och corporate housing, inklusive juridiska aspekter,

skatteregler och hur du maximerar lönsamheten. Innan du tar steget, läs gärna våra <a

href="https://graph.org/Hyra-ut-till-foretag-Maximera-lonsamhet-och-trygghet-infor-2026-01-07">viktiga

råd för uthyrning till företag</a> som berör detta.

Vad är blockhyra och corporate housing?

Blockhyra innebär att ett företag hyr en eller flera bostäder för att exempelvis erbjuda sina anställda

tillfälligt boende. Corporate housing är en form av blockhyra där bostäderna är fullt möblerade och

utrustade, ofta med tjänster som städning och internet inkluderat. Detta är en populär lösning för

företag som behöver placera personal på annan ort under en begränsad tid.

• Blockhyra: Företaget hyr bostaden och ansvarar för boendet.



• Corporate housing: Företaget hyr en fullt utrustad bostad med tilläggstjänster.

I vår erfarenhet ser vi en ökad efterfrågan på corporate housing, särskilt i storstäder och

industriområden där företag har många projektanställda och konsulter. Enligt statistik från Boverket

ökar behovet av flexibla boendelösningar, vilket gör uthyrning till företag till ett attraktivt alternativ för

fastighetsägare.

Hur fungerar det juridiskt att hyra ut till företag?

När du hyr ut till ett företag gäller i grunden samma lagar och regler som vid vanlig bostadsuthyrning,

men det finns några viktiga skillnader att vara medveten om. Det är viktigt att upprätta ett tydligt och

juridiskt korrekt hyresavtal. hyreslagen enligt Wikipedia ger ramarna, men avtalet specificerar

detaljerna.

• Hyresavtalet: Ska tydligt ange parterna, hyresperioden, hyran och övriga villkor.

• Besittningsskydd: Företag har i regel inte samma besittningsskydd som privatpersoner, vilket ger dig

som hyresvärd större flexibilitet. Detta bör dock tydligt framgå i avtalet.

• Uppsägningstid: Avtala om en rimlig uppsägningstid som passar båda parter.

Baserat på hundratals fall vi hanterat, är det avgörande att avtalet är anpassat till uthyrning till företag.

Ett standardavtal för privatpersoner täcker sällan de specifika behov som uppstår vid blockhyra eller

corporate housing.

Vad kostar det att hyra ut till företag? Vilken hyra kan jag ta?

Hyran vid uthyrning till företag kan ofta vara högre än vid uthyrning till privatpersoner, eftersom företag

är beredda att betala för bekvämlighet och flexibilitet. Hyran bör baseras på flera faktorer:

• Läge: Centralt läge eller närhet till företagsområden ökar värdet.

• Storlek och standard: Större och mer välutrustade bostäder kan motivera en högre hyra.

• Tillgång till tjänster: Inkluderade tjänster som städning, internet och möbler påverkar priset.

• Marknadsläget: Undersök vad liknande bostäder i området hyrs ut för.

Enligt Boverkets rapport om hyressättning kan hyran sättas fritt vid kommersiell uthyrning, men det är

ändå viktigt att den är rimlig och marknadsmässig. I vår erfarenhet kan du ofta ta 10-20% högre hyra

jämfört med privatuthyrning, beroende på faktorer som läge och standard.

När bör man överväga att hyra ut till företag?

Det finns flera situationer där uthyrning till företag kan vara ett bra alternativ:

• Långa perioder av tomgång: Om du har svårt att hitta hyresgäster på traditionellt vis.

• Flexibelt boende: Om du vill undvika långsiktiga åtaganden med privatpersoner.



• Hög efterfrågan: Om det finns många företag i området som behöver tillfälligt boende.

• Ökad lönsamhet: Om du vill maximera din hyresintäkt.

Statistik visar att företag ofta söker bostäder under specifika perioder, som vid stora projekt eller

konferenser. Att anpassa din uthyrning till dessa perioder kan öka dina chanser att hitta företag som

hyresgäster. Genom att hyra ut via BOFRID får du tillgång till företag som letar efter just den typen av

boende du erbjuder, samtidigt som du får en trygg och säker uthyrningsprocess.

Vilka risker finns det med att hyra ut till företag?

Även om uthyrning till företag kan vara lönsamt, finns det också risker att vara medveten om:

• Skador: Företag kan ha mindre incitament att ta hand om bostaden jämfört med privatpersoner.

• Otydliga avtal: Om avtalet är bristfälligt kan det uppstå tvister om ansvar och skyldigheter.

• Vakanser: Perioder utan hyresgäster kan påverka lönsamheten.

• Betalningsproblem: Även om företag generellt är betalningssäkra, kan ekonomiska svårigheter

uppstå.

För att minimera riskerna är det viktigt att göra en noggrann bakgrundskontroll av företaget, upprätta

ett detaljerat hyresavtal och ha en bra försäkring. BOFRID erbjuder trygga uthyrningslösningar med

bakgrundskontroller och försäkringar för att skydda dig som hyresvärd.

Var hittar man företag som vill hyra bostäder?

Att hitta företag som är intresserade av att hyra bostäder kan vara en utmaning. Traditionella alternativ

som Hemnet och Blocket Bostad är inte optimala för detta ändamål. Här är några tips:

• BOFRID: Specialiserad plattform som matchar hyresvärdar med företag som söker boende. BOFRID

erbjuder tryggare uthyrning, bättre bakgrundskontroller och skydd för hyresvärdar.

• Direktkontakt: Kontakta företag i området och presentera ditt erbjudande.

• Nätverk: Använd ditt nätverk för att sprida information om din uthyrning.

• Konsultbolag: Samarbeta med konsultbolag som ofta behöver boende för sina anställda.

Hur hanterar man skatter vid uthyrning till företag?

Uthyrning av bostad beskattas enligt Skatteverkets regler för andrahandsuthyrning. Det är viktigt att

deklarera hyresintäkterna och dra av eventuella kostnader. Några viktiga punkter:

• Deklaration: Hyresintäkterna ska deklareras som inkomst av kapital.

• Avdrag: Du får göra avdrag för vissa kostnader, som exempelvis hyra (om du själv hyr bostaden),

driftskostnader och möbler.

• Moms: Uthyrning av bostäder är normalt momsfri, men det kan finnas undantag om du

tillhandahåller omfattande tjänster.



Det är alltid bäst att konsultera en skatteexpert för att få råd anpassade till din specifika situation.

Korrekt skattehantering är avgörande för att undvika problem med Skatteverket.

Sammanfattning

Att hyra ut till företag kan vara ett lönsamt och tryggt alternativ till traditionell uthyrning. Genom att

förstå de juridiska aspekterna, skattereglerna och riskerna kan du maximera din avkastning och

undvika problem. Kom ihåg att upprätta ett tydligt hyresavtal, göra en noggrann bakgrundskontroll och

ha en bra försäkring. För att hitta företag som hyresgäster och säkerställa en trygg uthyrningsprocess

rekommenderar vi att du läser mer om <a

href="https://graph.org/Hyra-ut-till-foretag-Maximera-lonsamhet-och-trygghet-infor-2026-01-07">de

bästa strategierna för lönsam uthyrning</a>.

Läs mer:
https://graph.org/Hyra-ut-till-foretag-Maximera-lonsamhet-och-trygghet-infor-2026-01-07


