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RRB भर्ती 2026  रेलवे में 6557 टेक्नीशियन पदों पर बंपर सरकारी नौकरी!
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भारतीय रेलवे में सरकारी नौकरी (Sarkari Naukri) की तलाश कर रहे युवाओं के लिए एक बेहतरीन अवसर सामने आया है। रेलवे
भर्ती बोर्ड (RRB) ने टेक्नीशियन के विभिन्न पदों पर भर्ती के लिए आधिकारिक अधिसूचना जारी कर दी है। इस भर्ती प्रक्रिया
के माध्यम से देश भर के योग्य उम्मीदवारों को रेलवे का हिस्सा बनने का मौका मिलेगा। यदि आप भी रेलवे में टेक्नीशियन बनकर
अपने करियर की शुरुआत करना चाहते हैं, तो यह आपके लिए एक सुनहरा मौका है।

इस लेख में  हम  आपको  RRB Technician  Recruitment  2026  से  जुड़ी  सभी  महत्वपूर्ण  जानकारियां  जैसे  कि  कुल  पदों  की
संख्या, शैक्षणिक योग्यता, आयु सीमा, चयन प्रक्रिया और आवेदन शुल्क के बारे में विस्तार से बताएंगे। पूरी जानकारी के लिए
इस आर्टिकल को अंत तक जरूर पढ़ें। इसके अलावा आप देश के अन्य विभागों में  निकली नौकरियों जैसे किCSIR में  टेक्नीशियन

Official Document Provided by yojanasewa.com | Page 1

https://yojanasewa.com


YOJANASEWA.COM
https://yojanasewa.com

की वैकेंसीकी जानकारी भी हमारे पोर्टल पर देख सकते हैं।

   RRB Technician Recruitment 2026: रेलवे में टेक्नीशियन पदों प   

रेलवे  भर्ती  बोर्ड  (RRB)  द्वारा  जारी  इस  लेटेस्ट  अपडेट  (Latest  Update)  के  अनुसार,  भारतीय  रेल  के  विभिन्न  जोनों  में
टेक्नीशियन ग्रेड-I सिग्नल और टेक्नीशियन ग्रेड-III के पदों को भरा जाना है। इस सरकारी योजना और भर्ती अभियान का मुख्य
उद्देश्य  रेलवे  के  तकनीकी  विभागों  को  और  अधिक  सुदृढ़  बनाना  है।  योग्य  पुरुष  और  महिला  उम्मीदवार  इस  भर्ती  के  लिए
आधिकारिक वेबसाइट पर जाकर अपना ऑनलाइन आवेदन (Apply Online) जमा कर सकते हैं।

इस भर्ती से जुड़ी आधिकारिक पीडीएफ (Official PDF) को डाउनलोड करने के लिए और विस्तृत नियम व शर्तों को पढ़ने के लिए
उम्मीदवार क्षेत्रीय आरआरबी की वेबसाइट पर विजिट कर सकते हैं। आवेदन की प्रक्रिया पूरी तरह से डिजिटल होगी, इसलिए
उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि वे अंतिम तिथि से पहले अपने सभी आवश्यक दस्तावेजों को तैयार कर लें। अगर आप बिना
परीक्षा के अन्य विभागों में नौकरी तलाश रहे हैं, तोरेलवे भर्ती 2026: बिना परीक्षा सीधी नौकरीवाले लेख को भी एक बार जरूर
चेक (Check) करें।

   वैकेंसी ब्रेकअप: ग्रेड-I सिग्नल और ग्रेड-III के कुल पदों की    

रेलवे भर्ती बोर्ड ने इस बार कुल6,557 पदोंपर आवेदन आमंत्रित किए हैं। यह उन सभी छात्रों के लिए बड़ा अवसर है जो तकनीकी
क्षेत्र में  अपनी डिग्री या डिप्लोमा पूरा  कर चुके  हैं।  बोर्ड ने  इन पदों  को दो अलग-अलग श्रेणियों  में  विभाजित किया है  ताकि
सुचारू रूप से कार्य आवंटन किया जा सके।

   टेक्नीशियन ग्रेड-I सिग्नल (Technician Grade-I Signal)   

इस  विशिष्ट  श्रेणी  के  अंतर्गत  कुल323  पदोंपर  सीधी  भर्ती  की  जाएगी।  ये  पद  मुख्य  रूप  से  रेलवे  के  सिग्नलिंग  और
टेलीकम्युनिकेशन विभाग से जुड़े होते हैं, जहां उच्च तकनीकी कौशल की आवश्यकता होती है।

   टेक्नीशियन ग्रेड-III (Technician Grade-III)   

इस श्रेणी के तहत सबसे ज्यादा वैकेंसी निकाली गई है। कुल6,234 पदोंपर उम्मीदवारों का चयन किया जाएगा। इन पदों पर मुख्य
रूप से ग्राउंड लेवल के तकनीकी कार्यों को संभालने के लिए नियुक्तियां की जाती हैं। पदवार विस्तृत लिस्ट (List) देखने के लिए
उम्मीदवार आधिकारिक नोटिफिकेशन का संदर्भ ले सकते हैं।
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   शैक्षणिक योग्यता (Eligibility Criteria): क्या आप इन पदों के    

RRB Technician Recruitment 2026 के लिए आवेदन करने  से  पहले उम्मीदवारों  को अपनी शैक्षणिक योग्यता की अच्छी
तरह से जांच कर लेनी चाहिए। दोनों ही पदों के लिए आवश्यक योग्यताएं अलग-अलग निर्धारित की गई हैं, जो इस प्रकार हैं:

   टेक्नीशियन ग्रेड-I सिग्नल के लिए योग्यता   

 >> उम्मीदवार के पास किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय या संस्थान से फिजिक्स, इलेक्ट्रॉनिक्स, कंप्यूटर साइंस, आईटी
(Information Technology) या इंस्ट्रूमेंटेशन मेंबीएससी (B.Sc)की डिग्री होनी चाहिए।

 >> अथवा, संबंधित स्ट्रीम में 3 वर्षीयइंजीनियरिंग डिप्लोमाधारक उम्मीदवार भी इसके लिए पात्र हैं।

 >> इसके अलावा, जिन युवाओं ने संबंधित ट्रेड मेंबीई (BE) या बीटेक (B.Tech)की डिग्री हासिल की है, वे भी इस पद के लिए
ऑनलाइन आवेदन कर सकते हैं।

   टेक्नीशियन ग्रेड-III के लिए योग्यता   

 >> इस पद के लिए उम्मीदवार का किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से10वीं पास (Matriculation)होना अनिवार्य है।

 >> 10वीं के साथ-साथ उम्मीदवार के पास संबंधित ट्रेड मेंआईटीआई (ITI)का सर्टिफिकेट होना आवश्यक है।

 >>  इसके  अतिरिक्त,  जिन  उम्मीदवारों  के  पास  नेशनल काउंसिल फॉर  वोकेशनल ट्रेनिंग  (NCVT)  द्वारा  जारी  सर्टिफिकेट  या
कोर्स कंप्लीटेड एक्ट अप्रेंटिस (CCAA) का सर्टिफिकेट है, वे भी आवेदन के योग्य माने जाएंगे।

यदि आप लाइब्रेरी साइंस के क्षेत्र में  करियर बनाना चाहते हैं,  तो हमारी वेबसाइट परओडिशा लाइब्रेरियन बंपर भर्ती 2026के
बारे में भी पूरी जानकारी उपलब्ध है।

   आयु सीमा (Age Limit): किस उम्र के युवा कर सकते हैं आवेदन और    

रेलवे  भर्ती  बोर्ड  ने  दोनों  पदों  की  जिम्मेदारियों  और  स्तर  को  देखते  हुए  अलग-अलग  आयु  सीमा  (Age  Limit)  तय  की  है।
आवेदकों की आयु की गणना आधिकारिक अधिसूचना में दिए गए कट-ऑफ डेट के आधार पर की जाएगी।

   पदवार आयु सीमा का विवरण   
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 >> टेक्नीशियन ग्रेड-I सिग्नल:इस पद के लिए आवेदन करने वाले उम्मीदवार की न्यूनतम आयु 18 वर्ष और अधिकतम आयु33
वर्षके बीच होनी चाहिए।

 >> टेक्नीशियन ग्रेड-III:इस पद के लिए उम्मीदवारों की न्यूनतम आयु 18 वर्ष और अधिकतम आयु30 वर्षनिर्धारित की गई है।

   आरक्षित श्रेणियों को आयु में नियमानुसार छूट   

सरकारी नियमों के अनुसार, देश के आरक्षित वर्ग के उम्मीदवारों को अधिकतम आयु सीमा में विशेष छूट प्रदान की जाएगी। इसके
तहत ओबीसी (OBC) श्रेणी के उम्मीदवारों को 3 वर्ष और एससी एसटी (SC ST) श्रेणी के आवेदकों को अधिकतम आयु सीमा में
5 वर्ष की छूट मिलेगी। पीडब्लूडी (PwBD) और पूर्व सैनिकों को भी नियमों के मुताबिक ऊपरी आयु सीमा में राहत दी जाएगी।

   वेतनमान (Salary Scale): 7वें वेतन आयोग के तहत कितनी मिलेगी म   

रेलवे की नौकरियों  में  मिलने वाला वेतन और भत्ते  युवाओं के आकर्षण का एक बड़ा केंद्र होते  हैं।  चयनित उम्मीदवारों  को 7वें
केंद्रीय वेतन आयोग (7th CPC) के पे-मैट्रिक्स के आधार पर बेहतरीन सैलरी पैकेज दिया जाएगा।

   ग्रेड-I सिग्नल पद का मूल वेतन   

टेक्नीशियन ग्रेड-I सिग्नल के पद पर अंतिम रूप से चयनित उम्मीदवारों को29,200 रुपये प्रतिमाहका शुरुआती मूल वेतन (Base
Pay) दिया जाएगा। इसके साथ ही उन्हें केंद्र सरकार द्वारा देय अन्य भत्ते भी मिलेंगे।

   ग्रेड-III पद का मूल वेतन   

टेक्नीशियन  ग्रेड-III  के  पद  पर  नियुक्त  होने  वाले  उम्मीदवारों  को19,900  रुपये  प्रतिमाहका  मूल  वेतन  मिलेगा।  मूल  वेतन  के
अलावा,  दोनों  ही  पदों  के  कर्मचारियों  को  महंगाई  भत्ता  (DA),  मकान  किराया  भत्ता  (HRA),  और  परिवहन  भत्ता  (TA)  जैसी
सुविधाएं भी मिलती हैं, जिससे ग्रॉस सैलरी काफी अच्छी हो जाती है।

   चयन प्रक्रिया (Selection Process): सीबीटी (CBT) परीक्षा से ल   
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RRB Technician भर्ती के लिए उम्मीदवारों का चयन पूरी तरह से योग्यता के आधार पर किया जाएगा। बोर्ड द्वारा निर्धारित
चयन प्रक्रिया (Selection Process) मुख्य रूप से तीन चरणों में पूरी होगी:

   1. कंप्यूटर आधारित परीक्षा (CBT)   

यह चयन प्रक्रिया का पहला और सबसे महत्वपूर्ण चरण है। सभी वैध आवेदकों को एक ऑनलाइन कंप्यूटर आधारित परीक्षा
(Computer  Based  Test)  में  शामिल  होना  होगा।  इस  परीक्षा  में  वस्तुनिष्ठ  प्रकार  के  बहुविकल्पीय  प्रश्न  पूछे  जाएंगे।
परीक्षा का विस्तृत पैटर्न और सिलेबस (Syllabus) जानने के लिए उम्मीदवारों  को आधिकारिक अधिसूचना का अध्ययन करने
की सलाह दी जाती है।

   2. दस्तावेज सत्यापन (Document Verification)   

जो उम्मीदवार सीबीटी परीक्षा में निर्धारित कट-ऑफ अंकों को पार करके मेरिट सूची में स्थान बनाएंगे, उन्हें दस्तावेज सत्यापन
(DV) के लिए बुलाया जाएगा। इस चरण में उम्मीदवार के शैक्षणिक प्रमाणपत्रों, जाति प्रमाणपत्र, आयु प्रमाण और पहचान
पत्र की गहनता से जांच की जाएगी।

   3. चिकित्सा परीक्षण (Medical Examination)   

दस्तावेज सत्यापन में सफल रहने वाले अभ्यर्थियों को रेलवे के अधिकृत अस्पतालों में चिकित्सा परीक्षण (Medical Test) से
गुजरना होगा। इसमें उम्मीदवारों के शारीरिक और विशेषकर आंखों के विजन (Vision Status) की जांच की जाएगी, क्योंकि रेलवे
में  तकनीकी पदों  के  लिए विजन स्टैंडर्ड बहुत सख्त होते  हैं।  तीनों  चरणों  को सफलतापूर्वक पार करने  वाले  उम्मीदवारों  को ही
अंतिम नियुक्ति दी जाएगी।

   आवेदन प्रक्रिया और शुल्क: ऑनलाइन फॉर्म भरने का स्टेप-बाय-स्ट   

इस भर्ती के लिए आवेदन करने की पूरी प्रक्रिया ऑनलाइन रखी गई है। उम्मीदवार आधिकारिक वेबसाइट पर जाकर नीचे दिए गए
चरणों का पालन करते हुए अपना फॉर्म भर सकते हैं:
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   ऑनलाइन आवेदन करने के चरण   

 >> सबसे पहले रेलवे भर्ती बोर्ड की आधिकारिक वेबसाइट (जैसे कि www.rrbthiruvananthapuram.gov.in) पर जाएं।

 >> होमपेज पर दिए गए  CEN 02 2026 Recruitment  लिंक पर क्लिक करें और  New Registration  करें।

 >> पंजीकरण के बाद प्राप्त यूजर आईडी और पासवर्ड की मदद से लॉगिन करें।

 >> आवेदन फॉर्म में मांगी गई सभी व्यक्तिगत और शैक्षणिक जानकारियों को ध्यानपूर्वक दर्ज करें।

 >> अपने आवश्यक दस्तावेज, स्कैन की गई फोटो और हस्ताक्षर को निर्धारित फॉर्मेट में अपलोड करें।

 >> अपनी श्रेणी के अनुसार ऑनलाइन माध्यम (नेट बैंकिंग डेबिट कार्ड यूपीआई) से परीक्षा शुल्क का भुगतान करें।

 >> फॉर्म को फाइनल सबमिट करने से पहले एक बार सभी जानकारियों को दोबारा री-चेक (Re-check) कर लें और भविष्य के
लिए प्रिंटआउट सुरक्षित रख लें।

   आवेदन शुल्क और अंतिम तिथि   

सामान्य और ओबीसी (General OBC) वर्ग के उम्मीदवारों के लिए परीक्षा शुल्क500 रुपयेतय किया गया है। वहीं, अनुसूचित
जाति  (SC),  अनुसूचित  जनजाति  (ST),  पूर्व  सैनिक,  महिला  और  आर्थिक  रूप  से  कमजोर  वर्ग  के  उम्मीदवारों  के  लिए  आवेदन
शुल्क250  रुपयेनिर्धारित  है।  ऑनलाइन  आवेदन  करने  कीअंतिम  तिथि  29  जुलाई,  2026है।  उम्मीदवारों  को  अंतिम  समय  की
तकनीकी दिक्कतों से बचने के लिए समय रहते फॉर्म भरने की सलाह दी जाती है।

   निष्कर्ष (Conclusion)   

RRB Technician  Recruitment  2026 देश  के  तकनीकी  युवाओं  के  लिए  भारतीय  रेलवे  जैसे  प्रतिष्ठित  संस्थान  में  सरकारी
नौकरी पाने का एक असाधारण अवसर है। 6,557 पदों की यह बंपर वैकेंसी आईटीआई, डिप्लोमा और डिग्री धारकों के लिए सुनहरे
भविष्य के द्वार खोलती है। बेहतरीन वेतनमान और भत्तों के साथ मिलने वाली यह नौकरी आपके करियर को नई ऊंचाइयों पर ले
जा सकती है। यदि आप भी इस भर्ती के लिए निर्धारित योग्यताओं को पूरा करते हैं, तो बिना समय गंवाए आखिरी तारीख यानी 29
जुलाई, 2026 से पहले अपना आवेदन सुनिश्चित करें और आज से ही अपनी तैयारी में जुट जाएं।

   आपके सवाल, हमारे जवाब   

इस भर्ती प्रक्रिया के तहत ऑनलाइन आवेदन फॉर्म जमा करने की आखिरी तारीख 29 जुलाई, 2026 निर्धारित की गई है।
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रेलवे भर्ती बोर्ड इस अभियान के जरिए कुल 6,557 रिक्त पदों को भरेगा, जिसमें ग्रेड-I सिग्नल के 323 पद और ग्रेड-III के 6,234
पद शामिल हैं।

हाँ,  लेकिन  केवल  10वीं  पास  होना  काफी  नहीं  है।  उम्मीदवार  के  पास  10वीं  के  साथ-साथ  संबंधित  ट्रेड  में  आईटीआई  (ITI)
सर्टिफिकेट या एक्ट अप्रेंटिसशिप होना अनिवार्य है।

7वें केंद्रीय वेतन आयोग के अनुसार, टेक्नीशियन ग्रेड-I सिग्नल के पद पर चयनित उम्मीदवारों को 29,200 रुपये प्रति महीने का
मूल वेतन और अन्य सरकारी भत्ते दिए जाते हैं।

चयन प्रक्रिया में  मुख्य रूप से तीन चरण शामिल हैं: कंप्यूटर आधारित ऑनलाइन परीक्षा (CBT), इसके बाद सफल छात्रों  का
दस्तावेज सत्यापन (DV), और अंत में मेडिकल टेस्ट होता है।

सामान्य  और  ओबीसी  वर्ग  के  उम्मीदवारों  के  लिए  आवेदन  शुल्क  500  रुपये  है,  जबकि  एससी,  एसटी,  महिलाओं  और  अन्य
आरक्षित वर्गों के लिए यह शुल्क 250 रुपये निर्धारित है।
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