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रांची सिविल कोर्ट में 10वीं पास के लिए बंपर भर्ती, 56900 सैलरी!
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   रांची सिविल कोर्ट भर्ती 2025: मुख्य विवरण और खास बातें   

झारखंड में सरकारी नौकरी की तलाश कर रहे युवाओं के लिए एक बेहतरीन अवसर सामने आया है। रांची सिविल कोर्ट (Civil Court

Ranchi) ने योग्य उम्मीदवारों की भर्ती के लिए नवीनतम नोटिफिकेशन जारी किया है। यह उन सभी उम्मीदवारों के लिए एक सुनहरा

मौका है  जो 10वीं  पास हैं  और अपने करियर को एक नई दिशा देना चाहते हैं। सरकारी नौकरी की हर अपडेट और सटीक जानकारी के

लिए आपवर्षा यादव: सरकारी नौकरी की हर अपडेट, लाखों युवाओं की उम्मीद! जानें क्यों?लेख को देख सकते हैं, जो लाखों युवाओं का

मार्गदर्शन कर रही हैं।

   शैक्षिक योग्यता और पात्रता मापदंड   

आवेदन  करने  से  पहले  उम्मीदवारों  को  यह  सुनिश्चित  करना  होगा  कि  वे  सभी  निर्धारित  पात्रता  मानदंडों  को  पूरा  करते  हैं  या  नहीं।

पात्रता से संबंधित विस्तृत जानकारी नीचे दी गई है:
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   शैक्षिक योग्यता   

 >> आवेदक का किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड या संस्थान से 10वीं (मैट्रिक) या इसके समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण होना अनिवार्य है।

 >> कम से कम शैक्षणिक योग्यता 10वीं पास होने के कारण अधिक से अधिक उम्मीदवार इस पद के लिए पात्र माने जा रहे हैं।

   शारीरिक और चारित्रिक योग्यता   

 >> उम्मीदवार को भारत का नागरिक होना चाहिए और उसका मानसिक तथा शारीरिक रूप से स्वस्थ होना आवश्यक है।

 >> नोटिफिकेशन के अनुसार, अभ्यर्थी का चरित्र अच्छा होना चाहिए और उसके खिलाफ कोई भी आपराधिक मामला दर्ज नहीं होना

चाहिए।

 >> यदि कोई उम्मीदवार विवाहित है, तो उसका एक से अधिक जीवित जीवनसाथी नहीं होना चाहिए।

   आयु सीमा और छूट संबंधी नियम   

आयु  सीमा  किसी  भी  सरकारी  नौकरी  के  लिए  एक महत्वपूर्ण  कारक होती  है।  रांची  सिविल कोर्ट  भर्ती  2025 में  आयु  की  गणना1

अगस्त 2025के आधार पर की जाएगी।

   न्यूनतम और अधिकतम आयु सीमा   

 >> न्यूनतम आयु:सभी श्रेणियों के लिए कम से कम 18 वर्ष होनी चाहिए।

 >> सामान्य वर्ग (General):अधिकतम आयु 35 वर्ष निर्धारित की गई है।

 >> बीसी ईबीसी (BC EBC):अधिकतम आयु 37 वर्ष तक है।

 >> महिला उम्मीदवार:महिला अभ्यर्थियों के लिए अधिकतम आयु 38 वर्ष रखी गई है।

 >> एससी एसटी (SC ST):आरक्षित वर्ग के उम्मीदवारों के लिए अधिकतम आयु 40 वर्ष है।

आरक्षण और आयु में छूट झारखंड सरकार के प्रचलित और नवीनतम नियमों के अनुसार प्रदान की जाएगी। जो अभ्यर्थी आरक्षण

का लाभ लेना चाहते हैं, उन्हें अपने सभी वैध प्रमाण पत्र आवेदन के समय जमा करने होंगे।
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   आवेदन के लिए आवश्यक दस्तावेज   

सफलतापूर्वक  आवेदन  करने  के  लिए  उम्मीदवारों  को  अपने  सभी  दस्तावेजों  को  तैयार  रखना  चाहिए।  आवेदन  पत्र  के  साथ

निम्नलिखित दस्तावेजों की आवश्यकता हो सकती है:

 >> 10वीं कक्षा की मार्कशीट और पासिंग सर्टिफिकेट (शैक्षिक योग्यता के प्रमाण के रूप में)।

 >> जन्मतिथि की पुष्टि के लिए दस्तावेज।

 >> जाति प्रमाण पत्र (यदि आरक्षण का लाभ लेना चाहते हैं, तो झारखंड सरकार के नियमानुसार)।

 >> मूल निवासी प्रमाण पत्र (Domicile Certificate)।

 >> हालिया पासपोर्ट साइज रंगीन फोटोग्राफ और हस्ताक्षर।

 >> चरित्र प्रमाण पत्र (जो किसी सक्षम प्राधिकारी द्वारा जारी किया गया हो)।

आवेदन करने से पहले विस्तृतPDFनोटिफिकेशन को ध्यान से अवश्य पढ़ लें ताकि कोई गलती न हो।

   चयन प्रक्रिया और वेतनमान   

उम्मीदवारों  का चयन निष्पक्ष और पारदर्शी प्रक्रिया के माध्यम से किया जाएगा। आइए जानते हैं  चयन के बाद मिलने वाले वेतन

और प्रक्रिया के बारे में:

   चयन प्रक्रिया   

 >> चयन मुख्य रूप से लिखित परीक्षा और उसके बाद के चरणों (जैसे स्किल टेस्ट या इंटरव्यू) के आधार पर किया जाएगा।

 >> योग्य उम्मीदवारों की एक फाइनलlistतैयार की जाएगी, जिसके आधार पर अंतिम नियुक्ति होगी।

   वेतनमान (Salary)   

 >> चयनित उम्मीदवारों को पे-स्केल के अनुसार 56,900 रुपये प्रति माह तक का वेतन दिया जाएगा।

 >>  यह  एक  बेहतरीन  वेतन  पैकेज  है  जो  युवाओं  को  आकर्षित  कर  रहा  है।  करियर  से  जुड़ी  अन्य  महत्वपूर्ण  जानकारियों  के  लिए

आपबड़ी खबर! वर्षा यादव: लाखों युवाओं की करियर गाइड, NBT की शान!आलेख को पढ़ सकते हैं।
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   आवेदन करने का तरीका   

रांची सिविल कोर्ट भर्ती के लिए आवेदन प्रक्रिया को सरल रखा गया है। उम्मीदवारों को नीचे दिए गए चरणों का पालन करना होगा:

 >> सबसे पहले आधिकारिक वेबसाइट पर जाएं और भर्ती से संबंधित विज्ञापन और लिंक को खोजें।

 >> आवेदन पत्र में अपनी सभी व्यक्तिगत और शैक्षणिक जानकारी ध्यानपूर्वक भरें।

 >> मांगे गए सभी आवश्यक दस्तावेजों की स्कैन कॉपी (निर्धारित साइज और फॉर्मेट में) अपलोड करें।

 >> यदि कोई आवेदन शुल्क लागू है, तो उसे ऑनलाइन माध्यम से जमा करें।

 >> आवेदन फॉर्म का एक प्रिंटआउट भविष्य के संदर्भ के लिए अपने पास सुरक्षित रख लें।

 >> सटीक करियर मार्गदर्शन और अन्य सरकारी अपडेट्स के लिएवर्षा अधिकारी शुरुआत   हरियाणा पॉलीटेक्निक 2026लिंक पर

क्लिक करके जानकारी प्राप्त करें।

   महत्वपूर्ण तिथियां और ध्यान रखने योग्य बातें   

किसी भी भर्ती में शामिल होने के लिए महत्वपूर्ण तिथियों की जानकारी होना बहुत जरूरी है। उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि वे

अंतिम  समय में  तकनीकी  समस्याओं  से  बचने  के  लिए  समय से  पहले  आवेदन  करें।  फॉर्म  भरते  समय अपने  नाम,  पिता  के  नाम  और

जन्मतिथि  की  वर्तनी  (Spelling)  बिल्कुल  सही  भरें।  यदि  आवेदन  में  कोई  त्रुटि  पाई  जाती  है,  तो  उसे  सीधे  तौर  पर  रद्द  किया  जा

सकता है।

   निष्कर्ष   

रांची सिविल कोर्ट द्वारा 10वीं पास युवाओं के लिए निकाली गई यह भर्ती एक शानदार अवसर है। 56,900 रुपये तक का वेतन और

सरकारी नौकरी की स्थिरता इसे और अधिक आकर्षक बनाती है। जो उम्मीदवार पात्रता मानदंडों को पूरा करते हैं, वे बिना किसी देरी

के  आवेदन प्रक्रिया  पूरी  करें।  अपने  सभी दस्तावेजों  को तैयार रखें  और नवीनतम अपडेट्स के  लिए आधिकारिक वेबसाइट पर नजर

बनाए रखें।

   महत्वपूर्ण प्रश्न और उत्तर   

इस भर्ती के लिए आवेदन करने वाले उम्मीदवार का किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से 10वीं (मैट्रिक) या समकक्ष परीक्षा पास होना

अनिवार्य है।
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आयु सीमा की गणना 1 अगस्त 2025 के आधार पर की जाएगी।

सामान्य वर्ग के पुरुष उम्मीदवारों के लिए अधिकतम आयु 35 वर्ष निर्धारित की गई है।

हां, महिला उम्मीदवारों के लिए अधिकतम आयु सीमा 38 वर्ष तक रखी गई है।

चयनित अभ्यर्थियों को 56,900 रुपये प्रति माह तक का वेतन प्रदान किया जाएगा।

आरक्षण और आयु में छूट झारखंड सरकार के प्रचलित नियमों और वैध प्रमाण पत्र के आधार पर प्रदान की जाएगी।

हां, योग्य और इच्छुक उम्मीदवार आधिकारिक वेबसाइट के माध्यम से अपनी आवेदन प्रक्रिया पूरी कर सकते हैं।

सभी श्रेणियों के उम्मीदवारों के लिए न्यूनतम आयु 18 वर्ष होनी आवश्यक है।

हां, भविष्य के संदर्भ और डॉक्यूमेंट वेरिफिकेशन के लिए आवेदन फॉर्म का प्रिंटआउट अपने पास सुरक्षित रखना आवश्यक है।
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